CONSTANCIA DE PRESENTACION DE ENTREGABLE

La Contraloria General de la Republica hace constar a través de este documento, la presentacién virtual del Informe de
SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL correspondiente al periodo 2024 de la entidad RED
DE SALUD TRUJILLO ESTE cuyo(a) titular es GERARDO CARLOS ALBERTO FLORIAN GOMEZ identificado(a) con DNI N°
48731586

El evaluador de este reporte es SEGUNDO SANTIAGO ORBEGOSO NEYRA.

miércoles, 31 de enero de 2024

Subgerencia de Prevencién e Integridad

Contraloria General de la Republica

Nota:

Lainformacién reportada es sujeta de verificacion posterior.



4470 - RED DE SALUD TRUJILLO ESTE
LA LIBERTAD - TRUJILLO - TRUJILLO

ANO 2024

1. SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

REPORTE DE ENTREGABLE
SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

N° IHPLEIIEETE::ION COMENTARIOS U ks
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GRGANO O UNIDAD | IMF MEDIOS DE MEDIDA
PREGUNTA e ORGANICA FECHA ERERARIAR OBSERVACIONES REMEDIAC
MEDIACION
RESPONSABLE D';El::::‘:() DE
TERMINO
INCORPORAR EN EL
PDP ENTRE OTROS
APACITACION
INCLUIR EN EL PLAN DE g oancé ET%? EES
Eggggﬁ%"g HE INTEGRIDAD EN LA
GESTION PUBLICA.
Rl P S - INFORME Ne 083-2023-
cuLr o oo o, AU VECER 42 iAo esoA L canrssuTe
ORGANIZACION |1 : . O LA QUE HAGA SUS 01/04/2023 |27/04/2023 |6 T.E.-D/UDII-DC IMPLEMENTAI
AL CAPACITACION SOBRE ETICA, SOBRE ETICA E it MEDIANTE EL GUAL
: INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA. INTEGRIDAD EN LA T ETER A TR I
T s PRGN
SERVIDORES PUBLICOS MM IS -
OF LA ENTITIALS 2023 DEL 08.11.2023 EL
TITULAR APROBO LA
MODIFICACION DEL PDP
2023
EJECUTAR
CAPACITACIONES
BRI LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES NO  |SOBRE ETICAE
HAN PARTICIPADO, AL MENOS, EN UNA  |INTEGRIDAD EN LA NO
ngANIZACJON L CAPACITACION SOBRE ETICA, FUNCION PUBLICA TR e FERRGNNL. IMPLEMENTAI
INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA. PARA FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES PUBLICOS
DE LA ENTIDAD
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO D
N° ' IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDADE | ORGANO O UNIDAD P e MEDIDA
PREGUNTA L ORGANICA FECHA oAl OBSERVACIONES REMEDIA(
REMEDIACION VERIFI \
RESPONSABLE D';E':I'é“lo DE
" | TERMINO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO Y NO HA DISPUESTO LA E?gg:;g;'fg e
cuuns e emmeaias (TemaE (ML
ORGANIZACION |2 HAGA SUS VECES, QUE 14/04/2023 |15/06/2023 |GRLL/GOB DEL DESESTIMAL
A QUE HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA Bt £ Lk cOMBUGTA COORDINACION CON i
CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS Y BE B EUNCICAAEIDS ASESORIA JURIDICA o
SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL EERVEIORES
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.
RESOLUCION
EJECUTIVA REGIONAL
Ne 865-2020-GRLL/GOB
i:;g;:gg 3';1;’"‘ Eﬁggzg;g’“m APROBAR EL CODIGO DE FECHA 28/10/2020.
DE CONDUCTA O DOCUMENTO
DIFUSION DE LAS DISPOSICIONES DEL
SLTURA CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO ROCUMENTD OLE REAIR S
ORGANIZACION |2 HAGA SUS VECES, QUE [TITULAR DE LA ENTIDAD |30/06/2023 |30/06/2023 | &QUOT:CODIGO DE DESESTIMAL
QUE HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA
AL REGULE LA CONDUCTA CONDUGCTA DEL
CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS Y
DE SUS FUNCIONARIOS GOBIERNO REGIONAL -
SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL
3 EIERCICIO DEAUS FNCIONES Y SERVIDORES UNIDAD EJECUTORA N2
' 001&QUOT; APROBADO
CON R.E.R. N? 759-
2019GRLL/GOB
INFORME Ne 043-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
T.E/RESP. ISCI Y
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA gl':gﬂ Eu%riomo PANTALLAZOS DE SU
APROBADO Y NO HA DISPUESTO LA PUBLICACION Y
DIFUSION DE LAS DISPOSICIONESDEL | AP ROBADO O OFICINA DE GESTION DIFUSION A TRAVES DE
s CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO | POCUMENTO QUE DE LA INFORMACION LA PAGINA ACCESIBLE
ORGANIZACION |2 IMPLEMENTA
. S QUE HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA ?F?E\?ESSUII?EVEOC:S‘ A fﬁfg:f OFIGNADE.  |01/08/2088 | 291212023 |1 e oErVIDORES ¥
CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS Y AL B e PUBLICO EN GENERAL.
SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL i sesis S Kk ADEMAS DEL INFORME
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES. BiAGENaA 104-2023-GR-LL-
GGR/GRS/UTES
T.E/OGI/MLCR DE
FECHA 26.12.2023
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
N IHPLEI'IE:TDA?:IGN COMENTARIOS U e
5 . EST
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA |
PREGUNTA e At ORGANICA FECHA [0 mesis iy | NGIONES o riaC
EMEDI]
iyt by T
TERMINO
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UNA
NORMA QUE REGULE EL PROCEDIMIENTO
LABORAR
CULTURA PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS ZUE poi GUL:NE'T_NORMA
CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y OFICINA DE NO
ORGANIZACI 3
AL ON SERVIDORES QUE VULNEREN LOS :Eggfg '\:"LET:L?JE:RA ADMINISTRACION IMPLEMENTA
VALORES ETICOS, NORMAS DE DENUNGIAS
CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD '
PUBLICA.
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UNA
NORMA QUE REGULE EL PROCEDIMIENTO
PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNGIAS | HOBAR LA NORMA
SIS CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y S HOLLA B NO
ORGANIZACI
. GANIZACION |3 SERVIDORES QUE VULNEREN LOS ::glc:sﬁirg% ESRA TITULAR DE LA ENTIDAD IMPLEMENTA
VALORES ETICOS, NORMAS DE DENLNGIAS
CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD ’
PUBLICA.
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UNA
NORMA QUE REGULE EL PROCEDIMIENTO OFICINA DE GESTION
CULTURA PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNGIAS ﬁiﬂﬁmggﬁgﬁm DE LA INFORMACION
ORGANIZACION |3 CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y £ PEROEERIERTE Y/O OFICINA DE IMAGEN NO
AL SERVIDORES QUE VULNEREN LOS PARA RECIBIR Y INSTITUCIONAL O IMPLEMENTA
VALORES ETICOS, NORMAS DE ATENDER DENUNGIAS, | QUIEN HAGA SUS
CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD " |VECES
PUBLICA.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° (6] IMPLEMENTACION COMENTARIOS U “eall
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA
PREGUNTA ORGANICA FECHA e OBSERVACIONES | -
REMEDIACION ( VERIFICA
RESPONSABLE D:Elﬁ::‘:o DE
TERMINO
- ACTA Ne 05 DEL
26,10.2023 CON EL CUAL
EL COMITE DE
PLANIFICACION DE
INCLUIR EN EL PLAN DE PAEWERENGORED
ACUERDA INCORPORAR
DESARROLLO DE LAS
BERSONAS O EN EL PDP, ENTRE
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA T OTROS
ALTA DIRECCION Y ORGANOS DE HDAD GAC atiE VEeE CAPACITACIONES,
ISTRA '
CULTURA ADMINISTRACION INTERNA (ORGANOS DE | oy vcr0 o e UNIDAD DE PERSONAL AR IR,
ORGANIZACION |4 JECATEIIRGLLARIID ¥ ER GUE SOBRE CONTROL OELQUEHAGASUS  |03/04/2023 |27/04/2023 |\ 1ERNO: IMPLEMENT,
AL PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL NG, PRRA LS s - INFORME Ne 083-2023-
SCI EN LA ENTIDAD NO HAN RECIBIDO, AL B} ON;\RJ winks GRLL-GGR/GRSS/UTE Ne
_ MENQS, UNA CAPACITACION EN e e T 6 T.E.-D/UDII-DC
: CONTROL INTERNO., MEDIANTE EL CUAL
QUE PARTICIPAN EN LA
IMPLEMENTACION DEL LA L TR
poond SU APROBACION,
- MEMORANDO N® 2086-
2023 DEL 08.11.2023 EL
TITULAR APROBO LA
MODIFICACION DEL PDP
2023
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA aiig: : _—
ALTA DIRECCION Y ORGANOS DE SOBRE CONTROL
TRACI
CULTURA ADMINSTRADION INTERNA (ORANOS DE [ o o a1 | BNIDAD DE PERBGNAL
ASESORAMIENTO, APOYO Y LINEA) QUE NO
ORGANIZACION |4 FUNCIONARIOS Y 0 EL QUE HAGA SUS
PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTAGION DEL . IMPLEMENT.
AL SERVIDORES PUBLICOS | VECES
SCI EN LA ENTIDAD NO HAN RECIBIDO, AL
QUE PARTICIPAN EN LA
MENOS, UNA CAPACITACION EN P EMENTACION B
L CONTROL INTERNO. a6l

Cddigo de entregable N 83233

Pagina 4 de 80

Fecha de aprobacion: 30/01/2024 02:58 Pk



DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO D
EJE N DEFICIENCIAS DEL SCI STy GRGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION L s e COMENTARIOS U MEDIDA
PREGUNTA Separ ORGANICA FECHA el OBSERVACIONES | -
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO TERMINO
EL GRGANO O UNIDAD ORGANICA g:féﬁ%gu -
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION FUNGIONARIO(S) O
DEL SCI NO HA DESIGNADO A UNO O MAS SERVIDOR(ES)
FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA ENCARGADO(S) DE
QUE, EN ADICION A SUS FUNCIONES,
CULTURA TENGA A SU CARGO BRINDAR BRINDAR UNIDAD ORGANICA
CAPACITACION, RESPONSABLE DE NO
ORGANIZACION |5 CAPAGITACION, ORIENTACION,
= ORIENTACION, IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTA
AL ASISTENCIA TECNICA A LOS ORGANOS Y P T P
UNIDADES ORGANICAS SOBRE LA e
IMPLEMENTACION DEL SCI; ASI COMO S ITO B L
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LAS S
Y ACTIVIDADES QUE SE EJECUTAN PARA LA ?:";mENT -
"/\ IMPLEMENTAGION DEL CITADO SISTEMA. sy
[
_ ;h&"_{" EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA VERIFICAR QUE LOS
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION | FUNCIONARIOS O
DEL SCI NO HA DESIGNADO A UNO O MAS | SERVIDORES
FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA DESIGNADOS REALICEN
QUE, EN ADICION A SUS FUNCIONES, LAS ACTIVIDADES DE ;
CULTURA TENGA A SU CARGO BRINDAR CAPACITACION, ;:;?,’?Ngz:f:::c: NO
ORGANIZACION |5 CAPACITACION, ORIENTACION, ORIENTACION, B ERENTACHRAN PR IMPLEMENT
AL ASISTENCIA TECNICA A LOS ORGANOS Y | ASISTENCIA TECNICA 'Y el
UNIDADES ORGANICAS SOBRE LA DE EFECTUAR EL
IMPLEMENTACION DEL SCI; AS| COMO SEGUIMIENTO EN EL
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LAS MARCO DE LA
ACTIVIDADES QUE SE EJECUTAN PARA LA | IMPLEMENTACION DEL
IMPLEMENTACION DEL CITADO SISTEMA. | SCL.
LA ENTIDAD NO CUENTA CON FN":?;’UR“’:ENT .
LINEAMIENTOS, PROCEDIMIENTOS, GEETION PABALOS OFICINA DE
CULTURA FLUJOGRAMAS O DOCUMENTOS QUE PRODUCTOS QUE SE | PESARROLLO NO
ORGANIZACION |6 HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE Hipprestnasane INSTITUCIONAL (ODI) O IMPLEMENT?
AL REGULEN EL PROCESO QUE DEBE 55 B IENER Bk LA QUE HAGA SUS
EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO DE G AN AR VECES
CADA PRODUCTO QUE BRINDA. i
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
g y ESTADO D
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GRGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA
PREGUNTA gt ORGANICA BEGHAM o ey [ OBSERVACIONES | o s
g RESPONSABLE D:EI:::AIO PE
TERMINO
LA ENTIDAD NO GUENTA CON &PSF;ORB‘UM‘Z;?% e
LINEAMIENTOS, PROCEDIMIENTOS, CETON FARALGE
CULTURA FLUJOGRAMAS O DOCUMENTOS QUE PRODUCTOS QUE SE NO
ORGANIZACION |6 HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE TITULAR DE LA ENTIDAD
HAN IDENTIFICADO Y IMPLEMENTA
AL REGULEN EL PROCESO QUE DEBE NO GUENTEN GON
EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO DE REGULAGION PARASU
CADA PRODUCTO QUE BRINDA. DESARFOLED
LA ENTIDAD NO CUENTA CON
LINEAMIENTOS, PROCEDIMIENTOS, DIFUNDIR LOS
CULTURA FLUJOGRAMAS O DOCUMENTOS QUE DOCUMENTOS QUE g:ﬁﬁ:ggﬁiﬂg: NO
ORGANIZACION |6 HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE REGULAN EL PROCESO VIO IMAGEN IMPLEMENT2
AL REGULEN EL PROCESO QUE DEBE DE EJECUCION DE LOS INSTITUCIONAL
EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO DE  |PRODUCTOS
CADA PRODUCTO QUE BRINDA.
LA ENTIDAD NO CUENTA CON ELABORAR O
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y ACTUALIZAR EL
FUNCIONES, MANUAL DE OPERACIONES |REGLAMENTO DE
CliHtia O DOCUMENTO QUE HAGA SUSVECES  |ORGANIZACION Y OFICINA DE
ORGANIZAGIGN |7 ACTUALIZADO Y APROBADO CONFORME |FUNCIONES, MANUAL |DESARROLLO NO
AL A LA NORMATIVA APLICABLE, SEGUN DE OPERACIONES O INSTITUCIONAL O LA IMPLEMENTA
CORRESPONDA, QUE PERMITA EL DOCUMENTO QUE QUE HAGA SUS VECES
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE ~ |HAGA SUS VECES,
TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES CONFORME A LA
ORGANICAS. NORMATIVA VIGENTE.
LA ENTIDAD NO CUENTA CON
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y :E:f:a::'lr-o g
FUNCIONES, MANUAL DE OPERACIONES CRAANEACIGN Y
0O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES
Sl ACTUALIZADO Y APROBADO CONFORME FHNCIHES. ML NO
EEIGANIZACION 7 A LA NORMATIVA APLICABLE, SEGUN E(E) c?ﬁ::%ogﬁg 0 TITULAR DE LA ENTIDAD IMPLEMENT 2
CORRESPONDA, QUE PERMITA EL Bk B VEEES
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE CONFORME A LA ’
TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES NORMATIVA VIGENTE
ORGANICAS.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° ORGANO IMPLEMENTACION COMENTARIOS U - i
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OARKUAR MEDIOS DE MEDIDA DI
PREGUNTA CEAERAROR ORGANICA FECHA o OBSERVACIONES | _ o000 e
Cl RESPONSABLE FECHA DE VERIFICACIO
DE INICIO TERMINO
LA ENTIDAD NO CUENTA CON
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y DIFUNDIR EL
FUNCIONES, MANUAL DE OPERACIONES | REGLAMENTO DE
ST O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES ~ |ORGANIZACION Y OFICINA DE GESTION
SrakNERGioN [ ACTUALIZADO Y APROBADO CONFORME | FUNGIONES, MANUAL | DE LA INFORMACION NO
G A LA NORMATIVA APLICABLE, SEGUN DE OPERAGIONES O | Y/O OFICINA DE IMAGEN IMPLEMENTAD
CORRESPONDA, QUE PERMITA EL DOGUMENTO QUE INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE HAGA SUS VECES, QUE
TODOS LOS GRGANOS Y UNIDADES FUE APROBADO.
ORGANICAS.
ELABORAR O
LA ENTIDAD NO HA INCLUIDO EN SUS Gt B o8
¢ DOCUMENTOS DE
DOCUMENTOS DE GESTION GESTION ESTRATEGICO
CULTURA ESTRATEGICO Y OPERATIVO (PEl, POI O Y OPERATIVO (PEI, POI OFICINA DE
RS | DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES) LOS | om0 o | DESARROLLO NO
AL INDICADORES DE DESEMPERNO QUE HAGA SUS VEDES), LOB INSTITUCIONAL O LA IMPLEMENTAL
Z10 PERMITA EFECTUAR EL SEGUIMIENTO AL |\ o s onen oaN | QUE HAGA SUS VECES
LOGRO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES | "' <0 oce e e
Y DE LOS PRODUCTOS QUE BRINDA. DeaERiPER SESN LA
4 NORMATIVA VIGENTE
zj/ LA ENTIDAD NO HA INCLUIDO EN SUS
DOCUMENTOS DE GESTION
il ESTRATEGICO Y OPERATIVO (PEI,POIO  |SUPERVISAR LA UNIDAD ORGANICA
il OV DOGUMENTO QUE HAGA SUS VECES) LOS |EJECUCION DE LOS RESPONSABLE DE LA NO
AL INDICADORES DE DESEMPENO QUE INDICADOF_RES DE IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTAI
PEBMITA EFECTUAR EL SEGUIMIENTO AL |DESEMPENO SCI
LOGRO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES
Y DE LOS PRODUCTOS QUE BRINDA.
APROBAR LOS
LA ENTIDAD NO HA INCLUIDO EN SUS DOCUMENTOS DE
DOCUMENTOS DE GESTION GESTION ESTRATEGICO
cuLTURA D iar Ak S b o | NUAENTO O e
DO Qu U ME!
ifGA“‘ZAC'DN s INDICADORES DE DESEMPENO QUE HAGA SUS VECES), Los | 'TULAR DE LAENTIDAD IMPLEMENTA
PERMITA EFECTUAR EL SEGUIMIENTO AL |CUALES CONTENGAN
LOGRO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES |LOS INDICADORES DE
Y DE LOS PRODUCTOS QUE BRINDA. DESEMPERNO, SEGUN LA
NORMATIVA VIGENTE.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
LAZO DE
N° OR IMPI?EMENTAC:ION COMENTARIOS U B
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA D
REpELINES REMEDIACION R FECHA |  yERIFICACION sher S| RemeDiaci
RESPONSABLE | FECHA | . :
DE INICIO TERMINO
- INFORME N® 019-2023
DEL 16.0 1.2023 LA JEFE
DE LA UNIDAD DE
PERSONAL SENALA
QUE SE REALIZARON
LAS EVALUACIONES DE
DESEMPENO
- MEMORANDO N2 557-
2023-GRLL-GGR-
PLANIFICAR LAS GS/UTES
ACCIONES TE/D/ADM/RRHH LOS
O — ESTABLECIDAS EN MEDIANTE EL CUAL EL
NORMA PARA LA TITULAR REMITE LOS
RECURSOS HUMANOS O LAQUEHAGA | = i ooy oy
CULTURA igi:;iii’:g;‘;f:gfﬁ:: DLg L EVALUACION DE EVALUACION DE
ORGANIZACION |9 RGN Dt DEGENPENO, CoMO | PESEMPERO,COMO | UNIDAD DE PERSONAL 0340412023 28/04/2023 | DDESEMPENO PARA IMPLEMENTAI
AL PARTE DE LA PROF. TECN. Y
PARTE DE LA IMPLEMENTACION DELA |, 10y e\ ieNTACION DE AUXILIARES. 1ER. SEM-
GESTION DEL RENDIMIENTO, SEGUN LA LA GESTION DEL obos > :
» NORMATIVAAPLICALE RENDIMIENTO, SEGUN - MEMORANDO Ne 861-
LA NORMATIVA 2023-GRLL-GGR-
. APLICABLE GS/UTES
TE/D/ADM/RRHH LOS
MEDIANTE EL CUAL EL
TITULAR REMITE LOS
FORMATOS DE
EVALUACION DE
DDESEMPENO PARA
PROF. TECMN. Y
AUXILIARES. 2ER. SEM-
2023
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

N° IHFLEIIE:TZZON COMENTARIOS U e
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE . MEDIDA |
PREGUNTA oo ORGANICA FECHA VERRIEACION OBSERVACIONES REMEDIAC
REME!| g
RESPONSABLE D:':;:::I“o DE
TERMINO
- INFORME N 019-2023
DEL 16.0 1.2023 LA JEFE
DE LA UNIDAD DE
el PERSONAL SENALA
QUE SE REALIZARON
ACTINIBARES CON A LAS EVALUACIONES DE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE FINALIDAD QUE LA DESENPLRE
RECURSQOS HUMANOS O LA QUE HAGA  |ENTIDAD IMPLEMENTE g
CULTURA SUS VECES NO HA EJECUTADO LAS LA EVALUACION DE Bimgid e
ACCIONES PARA EFECTUAR LA DESEMPENG, COMO
ORGANIZACION |9 . : 05/20 IMPLEMENTA
i EVALUACION DE DESEMPENO, COMO | PARTE DE LA SR R JROINE ey _?gg ’,E‘T\‘&‘,RRHH .
PARTE DE LA IMPLEMENTACION DE LA IMPLEMENTACION DE i e e .
GESTION DEL RENDIMIENTO, SEGUN LA | LA GESTION DEL TTULAH REMITE LOS
NORMATIVA APLICABLE RENDIMIENTO, SEGUN BRI T
LA NORMATIVA
- APLICABLE EVALIRQION DF
i DDESEMPENO PARA
PROF. TECN. Y
AUXILIARES. 1ER. SEM-
2023
SUPERVISAR EL
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE CUMPLIMIENTO DEL
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA  |DESARROLLO DE LAS G
LT SUS VECES NO HA EJECUTADO LAS ETAPAS DEL CICLODE | oo e o e DE LA
OEGANZAGIER | ACCIONES PARA EFECTUAR LA LA EVALUACION DE RSSO DL NO
EVALUACION DE DESEMPENO, COMO DESEMPENO, COMO IMPLEMENTA
AL SISTEMA DE CONTROL
PARTE DE LA IMPLEMENTACION DE LA PARTE DE LA NErEii
GESTION DEL RENDIMIENTO, SEGUN LA |IMPLEMENTACION DE
NORMATIVA APLICABLE LA GESTION DE
RENDIMIENTO.
Cddigo de entregable N % 83233 Pagina 9 de 80 Facha de aprobacién: 30/01/2024 02:59 PM



DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

CONTROL CONFORME A LAS
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS,
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION
ANUAL.

DE MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL
ESTABLECIDOS EN EL

PLAN DE ACCION ANUAL

SCI

ESTADO [
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA
PREGUNTA REMEDEACO ORGANICA FECHA Al OBSERVACIONES REMEDIA
N VERIF!
RESPONSABLE D:Elg"“ DE
K TERMINO
ELABORAR UNA
DIRECTIVA INTERNA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE QUE REGULE EL
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA PROCEDIMIENTO PARA
SUS VECES NO HA OTORGADO EL OTORGAMIENTO DE
T RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS |RECONOGIMIENTOS A
Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION | LOS FUNCIONARIOS Y NO
ORGANIZACION |10
4 DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACIONY | SERVIDORES, UNIDAD DE PERSONAL IMPLEMENT?
CONTROL CONFORME A LAS RESPECTO AL
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, | CUMPLIMIENTO EN LA
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION | IMPLEMENTACION DE
ANUAL. LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL DEL SCI
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA APROBARLA DIRECTIVA
SUS VEGES NO HA OTORGADO INTERNA QUE REGULE
N RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS |EL OTORGAMIENTO DE
Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION | RECONOGIMIENTOS A NO
ORGANIZACION |1
. B DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACIONY ~ |LOS FUNCIONARIOS Y | 0'HECCION EJECUTIVA IMPLEMENT#
CONTROL CONFORME A LAS SERVIDORES POR LA
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, |IMPLEMENTAGION DEL
. ESTABLECIDOS EN EL PLAN DEACCION | SCI CONFORME AL PAA
ANUAL.
] EVALUAR EL
EL RESPONSABLE DE LA OFIGINA DE gﬁ:;gﬂﬂ;g sE W
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA SERVIDORES EN LAS
SUS VECES NO HA OTORGADO ACTIVIDADES
CULTURA RECONOCIMIENTO A LOS FUNCiONAFIlqs ENCOMENDADAS PARA ORGANO
ORGANIZACION |10 Y SERVIDORES PCR LA IMPLEMENTACION EL CUMPLIMIENTO DE RESPONSABLE DE LA NO
LA
AL DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ LA IMPLEMENTACION IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENT#
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DI
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNDAD | IMPLEMENTACION | o MEDIDA |
PREGUNTA HEEnAce ORGANICA FECHA e CIoH OBSERVACIONES REMEDIAC
ACION VERIFICA
O e
"™ | TERMINO
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA Eﬁé?;gcﬂ;ﬁg‘:
SUS VEGES NO HA OTORGADO PINCICNARIOE ¥
CULTURA RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS SERVIDORES
Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION NO
ORGANIZA
AL sl i DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y ET;ZFC?FV“:E:PL:OB A UHEDAD DE PERSONAL IMPLEMENTA
CONTROL CONFORME A LAS
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, IA';L ACCUTlM\.I:IIE-)l:nI;EEhSITO o
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION CONTENDAS R B ik
ANUAL.
IDENTIFICAR A LOS
FUNCGIONARIOS Y
LA ENTIDAD NO HA INICIADO SERVIDORES
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO RESPONSABLES DE LAS
Gk DISCIPLINARIO CONTRA LOS MEDIDAS DE
FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO | REMEDIACION Y SECRETARIA TECNICA NO
ORGANIZACION |11
T CUMPLIERON CON SUS FUNCIONES CONTROL EN ESTADO | DE PAD IMPLEMENTA
TR RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION | NO IMPLEMENTADA DEL
DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA REPORTE DE SEGUNDO
APLICABLE. REPORTE DE
! SEGUIMIENTO DEL
PERIODO 2022.
LA ENTIDAD NO HA INICIADO
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SETEA DISCIPLINARIO CONTRA LOS E:;img':ai thsu
— P FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO GOMPETENGIA PARA EL SECRETARIA TECNICA NO
5 CUMPLIERON CON SUS FUNCIONES IO DEL BAD DEL PAD IMPLEMENTA
RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION CORREPONTIERTE
DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA
APLICABLE.
LA ENTIDAD NO HA INICIADO
PROCEDIMIENTQO ADMINISTRATIVO T
STiiBA DISCIPLINARIO CONTRA LOS bEL PADA LOB
ORGANZACION |11 FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO FUNCIONARIOS ¥ SECRETARIA TECNICA - NO
oy CUMPLIERON CON SUS FUNCIONES ataniias 4 PAD IMPLEMENTA
RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION REEEFEROEN.

DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA
APLICABLE.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° (o] IMPLEMENTACION COMENTARIOS U il
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO O UNIDAD | MEDIOS DE MEDIDA |
PREGUNTA omiont ORGANICA FECHA | yoicsmey | OBSERVACIONES | Lo iine
RESPONSABLE FECHA DE
DE INICIO TERMINO
COMPLETAR Y
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA |PRESENTAR
ENTIDAD OBLIGADOS A PRESENTARLA | OPORTUNAMENTE LA
CULTURA DECLARACION JURADA DE INGRESOS, Y |DECLARACION JURADA
ORGANIZACION |12 DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON DEINGRESOSYDE | UNCIONARIOS Y/O NO _
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION ~ |BIENESY RENTASEN | S0V IPORES PUBLICOS N
DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO POR | EL APLICATIVO
LA NORMATIVA APLICABLE. INFORMATICO
CORRESPONDIENTE.
INFORME N 798-2023-
GRLL-GGR/GS/UTES
T.E/UP E INFORME N¢
803-2023-GRLL-
GGR/GS/UTES T.E/UP E
DEL 27.11.2023
IC?EIJEMMUL':IIS::I . MEDIANTE LOS CUALES
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA | £ -t 2 2 LA UNIDAD DE
ENTIDAD OBLIGADOS APRESENTARLA | ni i m 2on PERSONAL INFORMO A
CULTURA DECLARACION JURADA DE INGRESOS, Y |, "™ LA DIRECTORA DE LA
ORGANIZAGION |12 DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON it UNIDAD DE PERSONAL |02/01/2023 |29/12/2023 |OFICINA DE IMPLEMENT A
AL CUMPLIMIENTO A SUPRESENTACION | =/ - = ADMINISTRACION (JEFE
DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDOPOR | = "0~ DE OGA) Y AL RESP. DE
LA NORMATIVA APLICABLE. LA ISCI LA RELACION DE
DE INGRESOS Y DE
BIENES Y RENTAS. R
FUNCIONARIOS
OBLIGADOS A
PRESENTAR SU
DEGLARACION JURADA
DE INGRESOS, BIENES
Y RENTAS

Cddigo de entregable N = 83233
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

N° IMPLEIIENT?QE:ION COMENTARIOS U S
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA D
PREGUNTA e ORGANICA R iyl OBSERVACIONES | _-
REM! ' : VERIF
RESPONSABLE D';Elfn’::‘:o DE
TERMINO
SUPERVISAR EL
CUMPLIMIENTO DEL
PERSONAL EN EL
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA |LLENADC DE LAS
ENTIDAD OBLIGADOS A PRESENTAR LA | DECLARACION JURADA
CULTURA DECLARAGION JURADA DE INGRESOS, Y | DE INGRESOS Y DE s
ORGANIZACION (12 DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON BIENES Y RENTAS; Y UNIDAD DE PERSONAL
IMPLEMENTAL
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION | ASEGURAR LA
DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO POR CORRECTA REMISION A
LA NORMATIVA APLICABLE. LA CGR PORLOS
MEDIOS QUE INDIQUE
LA NORMATIVA
VIGENTE.
VERIFICAR QUE SE HA
CUMPLIDO CON LA AGTA DE VERIFICACION
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE EJECUCION DE LAS DE EJECUCION DE
T RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA | ACTIVIDADES DE ORGANO ACTIVIDADES DE
SUS VECESNO HA EJECUTADO EL INDUGCION DEL RESPONSABLE DE LA INDUGCION DE
ORGANIZACION |14 ENTAI
- e PROGESO DE INDUCCION DEL PERSONAL, |[PERSONAL, ENLOS | IMPLEMENTACIION DEL |°2/01/2023 |29/12/2023 | pepgonaL EN LA RED s
EN LOS CASOS QUE CORRESPONDE, | CASOS QUE Scl DE SALUD TRUJILLO DE
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. CORRESPONDE, SEGUN FECHA 13 DE
LA NORMATIVA DICIEMBRE DEL 2023
APLICABLE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE :f:é'ﬁgh"mz
e RECURSOS HUMANOS O LAGUE HAGA |~ = 0 0 INFORME Ne 312-A-2023-
SUS VECESNO HA EJECUTADO EL GRLL-GGR/GS/UTES
ORGANIZA N [14 NTA
ot cio e e e lF?EDF:JS%?l?: ;: . UNIDAD DE PERSONAL |02/01/2023 [30/06/2023 |2 =P - o IMPLEME
EN LOS CASOS QUE CORRESPONDE, | o 00 - JUNIO DEL 2023
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. sl
ELABORAR UN PLAN DE RERoLUION
e e DIRECTORAL N® 1264-
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE e s 2023-GRLL-
CULTURA RECURSOS HUMANOS OLAGUE HAGA | =il = GGR/GRS/UTES T.E/D
SUS VECESNO HA EJECUTADO EL DEL 27 DE SETIEMBRE
ORGANIZACION
o " PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL, 2;';%??&”5;5 UNIDAD DE PERSONAL 101/04/2023 |28/04/2023 | o 5003 MEDIANTE LA MELENENTA
EN LOS CASDS QUE CORRESPONDE, CASOS QUE CUAL SE APROBO EL
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. i PLAN DE INDUCCION
CORRESPONDA, SEGUN
NORMATIVA LABORAL 2023 DE LA
UTES N26T.E.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

N° : 7 10 COMENTARIOS U Eee
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE MEDIDA
PREGUNTA : ORGANICA FECHA B OBSERVACIONES REMEDIA(
REMEDIACION RESPONSABLE FECH; = VERIFICACH
DE INICIO TERMINO
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE SUPERVISAR QUE SE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA  |HA ELABORADO LA
SUS VECES NO HA REVISADO DOCUMENTACION QUE Rk
CULTURA MENSUALMENTE EN EL REGISTRO INDIQUE EL RESULTADO e E AR E D L NO
ORGANIZACION |20 NACIONAL DE SANCIONES CONTRA DE LA REVISION DEL i mim—— e
AL SERVIDORES CIVILES (RNSSC) PARA REGISTRO NACIONAL o)
VERIFICAR S| ALGUNO DE SUS DE SANCIONES CONTRA
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SE SERVIDORES CIVILES
ENCUENTRA INCLUIDO EN EL MISMO. (RNSSC).
REALIZAR LA REVISION
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE L’Eggli‘;'f&m — INFORME Ne 312-A-2023
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA SE BAMOONES GotTHA LA JEFE DE LA UNIDAD
SUS VECES NO HA REVISADO SERVIDORES GIVILES DE PERSONAL.
CULTURA MENSUALMENTE EN EL REGISTRO (RNSSC) A FIN DE IMPRESIONES DE 5 6
ORGANIZACION |20 NACIONAL DE SANCIONES CONTRA IDENTIFIGAR ST ALGUNO UNIDAD DE PERSONAL |02/01/2023 |29/12/2023 |SERVIDORES APLEMENTS
EF - SERVIDORES CIVILES (RNSSC) PARA DE | 58 BRCIENARISR FILTRADOS ENEL
VERIFICAR Sl ALGUNO DE SUS ¥ BERVIDORER BE RNSSC DONDE SENALA
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SE EROHENTRA QUE NO REGISTRAN
ENCUENTRA INCLUIDO EN EL MISMO. TR SANCIONES.
MISMO.
CAPTURAS DE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ‘E?;E::A‘:zg;qm; PANTALLA DEL FILTRD
ABASTECIMIENTO O LA QUE HAGA SUS BLEE Padvest o'n SRR REALIZADO A LOS
CULTURA VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE LA PROVEEDORES QUE
ORGANIZACION |21 CONTRATAGION DEUN PROVEEDOR DE | A DE LA BUENA | ADGUISICIONES Y/O 02/01/2023 |29/12/2023 |OBTUVIERON LA BUENA IMPLEMENT 2
PRO NO SE ENCUENTRE | AREA USUARIA, O EL
AL BIENES, SERVICIOS U OBRAS, S| ESTE SE DO B AL HABR BL& Veoeii PRO QUE NO ESTAN
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA SRR AR IMPEDIDOS PARA
CONTRATAR CON EL ESTADO. ESTADG CONTRATAR CON EL
ESTADO

Cddigo de entregable N 83233
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EJE

ND

PREGUNTA DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO D
MEDIDA
REMEDIAC

-INFORME N® 3159-2023-
GRLL-GGR-GRS/UTES
T.E./JUL EMITIDO POR LA
JEFE DE LA UNIDAD DE
LOGISTICA

-INFORME N® 1787-2023-
GRLL-GGR-GRS/UTES
T.E/UL/ADQ DONDE LA
RESPONSABLE DEL
AREA DE
ADQUISICIONES
SENALA QUE HA
VERIFICODO 25 EXP.
LOS CUALES NO ESTAN
IMPEDIDOS PARA
CONTRATAR CON EL
ESTADO

CULTURA

AL

ORGANIZACION

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
ABASTECIMIENTO O LA QUE HAGA SUS
VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE LA
CONTRATACION DE UN PROVEEDOR DE
BIENES, SERVICIOS U OBRAS, S| ESTE SE
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA
CONTRATAR CON EL ESTADO.

SUPERVISAR QUE SE
VERIFIQUE QUE ANTES
DE LA CONTRATACION,
ELOLOS
PROVEEDORES
GANADORES DE LA
BUENA PRO NO SE
ENCUENTRE (N)
IMPEDIDO (S) DE
CONTRATAR CON EL
ESTADO

UNIDAD DE LOGISTICA

01/02/2023 |29/12/2023

INFORME N¢ 1697-2023-
GRLL-GGR-GRS/UTES
T.E./UL DEL 05 DE JULIO
DEL 2023

MEDIANTE INFORME N¢
2293-2023 Y 2629-2023-
GRLL-GGR-GRS/UTES
T.E/UL SE REMITE EL
INFORME N® 1276-2023 Y
1478-2023-GRLL-GGR-
GRS/UTES T.E./UL DE LA
ENCARGADA DE
ADQUISICIONES DE BS.
Y SERVICIOS DONDE
SENALA QUE HA
VERIFICADO QUE LOS
PROVEEDORES
GANADORES DE LA
BUENA PRO NO SE
ENCUENTRAN
IMPEDIDOS PARA
CONTRATAR CON EL
ESTADO.

IMPLEMENTA

Codigo de entregable N = 83233
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
N mplz-::r?r?nﬁclén COMENTARIOS U | FoTAROT
o
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE s | MEDIDA
PREGUNTA Todein i ORGANICA FECHAL (14 i s mepre | BSERVACIONES | oo p s
RESPONSABLE D:Elz;‘:o DE
TERMINO
SUPERVISAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA
ELABORACION DEL
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE 25:32[:; ADO QUE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA INDIQUE LOS ORGANO
CULT
URA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE RESULTADOS DE LA RESPONSABLE DE LA NO
ORGANIZACION |22 LA CONTRATACION DE UN FUNGIONARIO REVISION DE LA IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENT!/
AL O SERVIDOR PL'JBLICO, SIESTE SE
INFORMACION SOBRE | SClI
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA LOS POSTULANTES
CONTRATAR CON EL ESTADO. RESPECTO AL
PROCESO DE
SELECCION QUE
CORRESPONDA.
ELABORAR UN
REPORTE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE %%Tgﬁélfgg ReE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA RESULTADOS DE LA
CULTURA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE REVISION DE LA NO
NI 3
ORGANIZACION |22 LA CONTHATA(EION DE UN FUNCIONARIO INFORMACION SOBRE UNIDAD DE PERSONAL IMPLEMENT/
AL O SERVIDOR PUBLICO, S| ESTE SE LOS POSTULANTES
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA RESSECTO AL ’
CONTRATAR CON EL ESTADO. PROCESO DE
SELECCION QUE
CORRESPONDA.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N°® s IMPLEMENTACION COMENTARIOS U il e
EJE PREGUNTA DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE Rﬂgngoml::TDm MEDIOS DE OBSERVACIONES MEDIDA
REMEDIACION esoncaniE || TIPECHA FE::A VERIFICACION REMEDIA
DE INICIO TERMINO
REVISAR LA
INFORMACION
RELACIONADA A: INFORME N¢ 019-2023
ANTECEDENTES DEL 16.01.2024
POLICIALES, MEDIANTE EL CUAL AL
ANTECEDENTES JEFE DE LA UNIDAD DE
JUDICIALES, PERSONAL COMUNICO
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ’;gif:g?g;ss —— ;‘;Zgg”_’é”ﬁtﬁ“w w
RECURSOS HUMANOS O LAQUEHAGA | = =0 A s
CULTURA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE )
ORGANIZACION |22 LA CONTRATACION DE UN FUNCIONARIO | -'MENTARIOS UNIDAD DE PERSONAL [02/01/2023 |20/12/2023 | ORMO SOBRELA IMPLEMENT,
AL O SERVIDOR PUBLICO, S ESTE SE NUTREDG e e
AR ENTRA B ETHDO AR REGISTRO DE CASOS RELACIONADA A LOS
CONIERTAREOR B EREADD: DE HOSTIGAMIENTO ANTECEDENTES
SEXUAL LABORAL, PENALES, POLICIALES,
DECLARACION JURADA JUDICIALES DE LOS
DE INTERESES Y SERVIDORES AL
DECLARACION JURADA MOMENTO DE SU
DE BIENES Y RENTAS, INGRESO A ESTA
DEL FUNCIONARIO O UNIDAD EJECUTORA
SERVIDOR A SER
CONTRATADO
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
N° ORG IMPLEIIEN’I’I:E:IGN COMENTARIOS U ESTADGEE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ANO O UNIDAD |~ MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA AT A 1N ORGANICA FECHA SeRECarioh OBSERVACIONES REMEDIACIC
RI
RESPONSABLE B‘;E;“c‘;o DE
[
TERMINO
-INFORME N® 0162-2023-
GRLL-GGR-GS/UTES
TE/OGI DE FECHA
28/12/2023 DONDE
SENALA QUE SE HA
PUBLICADO Y
EL GRGANO O UNIDAD ORGANICA DIFUNDIR ﬁ:::gg;%%;" PEMER
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION | TRIMESTRALMENTE A Al A DR LIS
DEL SCI NO HA DIFUNDIDO LOS FUNCIONARIOS Y e i
W TRIMESTRALMENTE A LOS SERVIDORES DE LA OFICINA DE GESTION EoURAETO LEL
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DELA  |ENTIDAD, EL DE LA INFORMACION
TG’“N'Z‘“C R g ENTIDAD, A TRAVES DE LOS CANALES DE | DOCUMENTO GOMUNIGACIONES O LA |12/0°/2023 2wine0m P;'EA“TEDS'?:}ESK_’ZD e INPLEMENTAD
COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA, |ELABORADO A TRAVES |QUE HAGA SUS VECES. fINF i 0’;2 g
LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LA DE LOS CANALES DE Peisbiesis B " e
IMPLEMENTACION DEL SCIEN LA COMUNICACION : iy
ENTIDAD DISPONIBLES TEMBSF, B CE
\ ' FECHA 07/08/2023
DONDE LA U.O
RESPONSABLE DE LA
ISCI ENVIA DICHOS
REPORTES PARA SU
PUBLICACION Y
DIFUSION
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION E ABORAE R
DEL SCI NO HA DIFUNDIDO s R T
A— TRIMESTRALMENTE A LOS LR UNIDAD ORGANICA INFORME N° 057-2023-
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA RESPONSABLE DE GRLL-GGR/-GS/UTES
VAN TA
ifGAN'ZACION = ENTIDAD, A TRAVES DE LOS GANALES DE :ESUESASDLS DEla | MPLEMENTACION DEL 02/05/2023 |29/12/2023 |+ - meap |SC DEL 08 ML RMENTN
COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA, |10 e o ooy [SC! DE NOV. 2023
LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LA e
IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA )
ENTIDAD.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

. | ESTADO D
EJE - DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GRGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE el e
PREGUNTA i ORGANICA PECHAL | Cnnicnresy |(OPOERVACIGNES | o penias
: RESPONSABLE | FECHA | = %
DE INICIO TERMINO
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION |APROBAR Y ENVIAR A CONSTANCIA DE
DEL SCI NO HA COMUNICADO A LOS LA CGR EL PLAN DE PRESENTACION DEL
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS DE  |ACCION ANUAL T Ay ENTREGABLE DE PLAN
CULTURA LA ENTIDAD, LOS PLANES DE ACCION (SECCION MEDIDAS DE oA D DE ACCION ANUAL -
ORGANIZACION |24 ANUAL ; SECCIONES MEDIDAS DE REMEDIACION Y : 02/01/2023 |14/04/2023 | SECCION MEDIDAS DE IMPLEMENTA
AL REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL | SECCION MEDIDAS DE ::;LEMENTAC'ON R REMEDIACION Y PLAN
DENTRO DE LOS 5 DIAS HABILES CONTROL), CONFORME DE ACCION ANUAL -
POSTERIORES A SU APROBACION PARA  |A LO ESTABLECIDO POR SECCION MEDIDAS DE
QUE INICIEN CON SU IMPLEMENTACION  |LA DIRECTIVA CONTROL 2023
DE LAS MEDIDAS.
CARGOS GON SELLO DE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA AR RECEPCION DE LOS
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION AP EOBAGIEN DEL BLAN INFORMES N 009, 010,
DEL SCI NO HA COMUNICADO A LOS O A IAARRING & 011,012, 013, 014 Y 016
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS DE LO8 CREREED DD SRGANIEN REMITIDOS LAS
CULTURA LA ENTIDAD, LOS PLANES DE ACCION bt cackaicks [HESPOMBAR EBELA UNIDADES ORGANICAS
ORGANIZACION (24 ANUAL 4 SECCIONES MEDIDAS DE RESPONSABLES DE LA |IMPLEMENTAGION DEL | 1/04/2023 |30/06/2023 | RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTA
AL REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTACION DE
' DENTRO DE LOS 5 DIAS HABILES 'M:LEMENTACIL(;N BE|BG LAS MEDIDAS DE
POSTERIORES A SU APROBACION PARA 'F"EMEE&E%?\I < REMEDICAICON Y
QUE INICIEN CON SU IMPLEMENTACION Phrmminiehs CONTROL, EL PLAN DE
< DE LAS MEDIDAS. ACCION ANUAL 2023
APROBADO
EJECUTAR
ACTIVIDADES DE
EL TITULAR DE LA ENTIDAD Q ACUERDO AL PLAN
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE RELACIONADA A
GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN |PROTEGERY
LR LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS CONSERVAR LA OFICINA DE TRAMITE
ORGANIZACION |25 ACCIONES PARA PROTEGER Y INFORMACION Y DOCUMENTARIO Y NO
A CONSERVAR LA INFORMACION Y DOCUMENTACION ARCHIVO O EL QUE IMPLEMENT
DOCUMENTACION CONTENIDAEN LOS ~ |CONTENIDA EN LOS HAGA SUS VECES
ARCHIVOS FISICOS Y/O DIGITALES ANTE  |ARCHIVOS FiSICOS Y/O
POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN |DIGITALES ANTE
LA NORMATIVA APLICABLE. POSIBLE DETERIORO O
PERDIDA, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACIO|

N° IMPLPEI:ZON COMENTARIOS U ey
EJE PREGUNTA DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORG‘::&%ZTDAD R BN MEDIOS DE OBSERVACIONES MEDIDA |
REMEDIAC
REMEDIACION s FECHA = VERIFICACION
DE INICIO TERMINO
ELABORAR UN PLAN
ANUAL DE TRABAJO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O ARCHIVISTICO 4
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE ARCHIVO
GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN | INSTITUCIONAL QUE
CULTURA LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS CONTENGA LAS OFICINA DE TRAMITE
ORGANIZACION |25 ACCIONES PARA PROTEGER Y ACTIVIDADES DE DOCUMENTARIO Y NO
i CONSERVAR LA INFORMACION Y PROTECCION Y ARCHIVO O EL QUE IMPLEMENTA
DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS CONSERVACION DE LA |HAGA SUS VECES
ARCHIVOS FiSICOS Y/O DIGITALES ANTE | INFORMACION Y
POSIBLE DETERIOROQ O PERDIDA, SEGUN | DOCUMENTACION
LA NORMATIVA APLICABLE. CONTENIDA EN LOS
ARCHIVOS FisICOS Y
DIGITALES
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O BUPERVISAR QUE OE
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE Eidie HESL'ZADO oA
GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN ;Eéi?\ﬂ&nig ED:;AS
GULTURA LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS REEEVACKI UNIDAD ORGANICA
ORGANIZACION |25 ACCIONES PARA PROTEGER Y PRCTEECIEN RESPONSABLE DE LA NO
AL CONSERVAR LA INFORMACION Y SCATEAIAS ERLEL IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTA
" DDGUMENT{\CION CONTENIDA EN LOS BE AN AT TIE scl
ARCHIVOS FiSICOS Y/O DIGITALES ANTE (STICO
POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN Iiﬁ:ﬁg SRCHW
LA NORMATIVA APLICABLE. HeTTeIiiAL
REALIZAR ANTE LA
SECRETARIA DE
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UN
SISTEMA INFORMATICO DE GESTION GOBIERNO DE . TITULAR DE LA ENTIDAD
CULTURA DOCUMENTARIA QUE PERMITA ;E?ifgg:rg:_ G :’;&3 ﬂ_‘é'”‘“‘ HE NG
ORGANIZACION |26 EFECTUAR LA DISTRIBUCION, :
ey DETERMINAR LA UBICAGION FIBIGAY PROCEDIMIENTO PARA |DOCUMENTARIO Y IMPLEMENTA
HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS LA IMPLEMENTACION  |ARCHIVO O EL QUE
DOCUMENTOS. DE LA PLATAFORMA HAGA SUS VECES
DIGITAL DE GESTION
DOCUMENTAL.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

DOCUMENTOS.

N° ANO (¢ IMP:EIIENTI:ZON COMENTARIOS U e
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORG O UNIDAD | MEDIOS DE : MEDIDA
PREGUNTA e o ORGANICA EECHA VERIEIGACION OBSERVACIONES HEdmnin
M RESPONSABLE nﬁﬁﬂo DE
: TERMINO
CAPACITAR AL
PERSONAL DE LA
ENTIDAD SOBRE EL
USO DEL SISTEMA
INFORMATICO DE
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UN GESTION DOCUMENTAL
SISTEMA INFORMATICO DE GESTION QUE PERMITA
CULTURA DOCUMENTARIA QUE PERMITA EFECTUAR LA g;fmaﬂ'i::&ﬁ NO
ORGANIZACION |26 EFECTUAR LA DISTRIBUCION, DISTRIBUCION, ARCHIVO O EL QUE IMPLEMENT/
AL DETERMINAR LA UBICACION FiSICA Y DETERMINAR LA HABA SUS VECES
HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS UBICACION FISICA Y
DOCUMENTOS. HACER EL
SEGUIMIENTO DE LOS
DOCUMENTOS DE
ACUERDO A LA
NORMATIVA
ESTABLECIDA
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UN
SISTEMA INFORMATICO DE GESTION SUPERVISAR EL
CULTURA DOCUMENTARIA QUE PERMITA FUNCIONAMIENTO DEL gg;?@:‘gf:gm NO
ORGANIZACION |28 EFECTUAR LA DISTRIBUCION, SISTEMA DE GESTION IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENT;
AL DETERMINAR LA UBICACION FISICA Y DOCUMENTAL U OTRO s
HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS EQUIVALENTE

Cddigo de entregable N* 83233

Péagina 21 de 80

Fecha de aprobacion: 30/01/2024 02:59 PM



DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N© ORGANO ) | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | FoTADO L
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE NO O UNIDAD : MEDIOS DE MEDIDA
PREGUNTA : ORGANICA FECHA moers ey OBSERVACIONES | oo
REMEDIACION _ . v
RESPONSABLE D';EGH‘I‘O DE
i TERMINO
INFORME 080-2023 DEL
DIRECTOR DE LA
OFICINA DE GESTION
DE LA INFORMACION.
INFORME 069-2023 DEL
RESP. DE
N
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL REALIZAR ANTE EL TRANSPARENCIA.
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR FUNGCIONARIO
ENTE RECTOR LAS INFORME 061-2023, 062-
O EL QUE HAGA SUS VECES EN LA RESPONSABLE DEL
CULTURA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA LA PORTAL DE 2023 Y 063-2023
ORGANIZACION |27 IMPLEMENTACION DEL 14/04/2023 |30/06/2023 |MEDIANTE LOS CUALES IMPLEMENT/
P ACCIONES PARA MANTENER PORTAL DE TRANSPARENCIA SOLICITA INFORMACION
] " i ACTUALIZADO EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR O EL QUE A LA UNIDAD DE
I\ TRANSPARENCIA ESTANDAR - PTE, ESTANDAR HAGA SUS VECES RECURSOS HUMANOS
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. LOGISTICA Y
PRESUPUESTO
RESPECTIVAMENTE
PARA ACTUALIZAR EL
PORTAL DE
TRANSPARENCIA
Cddigo de entregable N = 83233 Pdgina 22 de 80 Fecha de aprobacicn: 30/01/2024 02:59 PM



EJE

No

PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL Scl

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE

REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO
MEDID/
REMEDI£

INFORME N¢ 0129-2023-
GRLL-GGR-GRS/UTES
T.E./OGI DEL 26.10.2023,
INFORME N? 0151-2023-
GRLL-GGR-GRS/UTES
T.E./OGI E INFORME N¢
0162-2023-;/OGI DEL 05
Y 28 DE DIC. 2023 DEL
DIRECTOR DE LA
OFICINA DE GESTION
DE LA INFORMACION
INFORME N¢ 094-2023,
101-2023 Y 104-2023 DEL
SERVIDOR RESP. DEL
PORTAL DE
TRANSPARENCIA
DONDE DETALLA
{NUMERAL Ill) LAS
ACCIONES DE
SEGUIMIENTO PARA
MANTENER
ACTUALIZADO EL
PORTAL DE
TRANSPARENGIA
ESTANDAR

CULTURA
ORGANIZACION
AL

27

EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR
O EL QUE HAGA SUS VECES EN LA
ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS
ACCIONES PARA MANTENER
ACTUALIZADO EL PORTAL DE
TRANSPARENCIA ESTANDAR - PTE,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

EJECUTAR LAS
ACCIONES PARA
MANTENER
ACTUALIZADO EL
PORTAL DE
TRANSPARENGIA
ESTANDAR - PTE,

APLICABLE

SEGUN LA NORMATIVA

FUNCIONARIO
RESPONSABLE DEL
PORTAL DE
TRANSPARENCIA
ESTANDAR O EL QUE
HAGA SUS VECES

02/01/2023 |28/12/2023

INFORME N* 064-2023 Y
080-2023 DEL DIRECTOR
DE OGl. INFORME 055-
2023, 061-2023, 062-2023,
063-2023, Y 069-2023
DEL RESP. DEL PORTAL
DE TRANSPARENCIA
RESPECTO DE LAS
ACCIONES
EJECUTADAS PARA
ACTUALIZAR DICHO
PORTAL.

IMPLEMENT/
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

EJE N° ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U

DEFICIENCI DI
PREGUNTA FICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE iNIGA A MEDIOS DE OBSERVACIONEs | VEPIDA

' REMEDIA
REMEDIACION RESPONGADLE FECHA - VERIFICACION

DE INICIO TERMINO

ESTADO |

INFORME N2 0129-2023-
GRLL-GGR-GRS/UTES
T.E/OGI DEL 26.10.2023,
INFORME Nt 0151-2023-
GRLL-GGR-GRS/UTES
T.E/OGI E INFORME N2
0162-2023-; /0G| DEL 05
Y 28 DE DIC. 2023 DEL
DIRECTOR DE LA
~ OFICINA DE GESTION
DE LA INFORMACION
INFORME N® 094-2023,
101-2023 Y 104-2023 DEL
¥/, SERVIDOR RESP. DEL
// PORTAL DE
TRANSPARENCIA
DONDE DETALLA
(NUMERAL Ill) LAS
ACCIONES DE
SEGUIMIENTO PARA
MANTENER
ACTUALIZADO EL
PORTAL DE
TRANSPARENCIA
ESTANDAR

SUPERVISAR QUEEL ACTA DE VERIFICACION

EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PORTAL DE DEL 30/06/2023

PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR | TRANSPARENCIA ACTA DE SUPERVISION

cuLTURA imsiginyitadinte N i s S e e

0 T CTUALIZADA |RESPONSABLE DE LA

ORGANIZACION |27 2/05/2 PORTAL DE

) ACCIONES PARA MANTENER LA INFORMACION DE  |IMPLEMENTACION peL. | °2/05/2023  (29/12/2023 TRANSPARENCIA DE LA
ACTUALIZADO EL PORTAL DE TODOS LOS RUBROS | SCI RED DE SERVICIOS DE

TRANSPARENGIA ESTANDAR - PTE, TEMATICOS SEGUN SALUD TRUJILLO ESTE

SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. CORRESPONDA A LA DE FECHA 11 DE

ENTIDAD DICIEMBRE DEL 2023

IMPLEMENT
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

A

ADMINISTREN O MANEJEN FONDOS
PUBLICOS - SIREC, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.

SERVIDORES PUBLICOS
QUE ADMINISTRAN O
MANEJAN FONDOS
PUBLICOS

N° mm?msmﬁfuéﬂ COMENTARIOS U | T 1APO D
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDADE | OFGANO O UNIDAD MEDIOS DE . MEDIDA
PREGUNTA ORGANICA FECHA AR OBSERVACIONES REMEDIAC
REMEDIACION VE N
T | nesonsase | M| e
TERMINO
ELABORAR Y APROBAR
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE UN PLAN DE R.D. 202-2023-GR-LL-
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA | DESARROLLO DE GGR/GRS/UTES T.E. DEL
I SUS VECES NO EJECUTO LAS PERSONAS, QUE 08/03/2023 MEDIANTE EL
ACTIVIDADES DE CAPACITACION INCLUYA LAS CUAL SE APROBO EL
ORGANIZACION (28 04/20; IMPLEMENTA
i i CONTENIDAS EN EL PLAN DE NECESIDADES DE UNIDAD DE PERSONAL  08/4/2028 |26/0412023 | oy o\ B DraARROLLO
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O CAPACITACION DEL DE LAS PERSONAS -
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, PERSONAL DE LA UTES PDP 2023, DE LA UTES
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. N26 T.E., SEGUN LA N6 T.E.
NORMATIVA APLICABLE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE EJECUTAR LAS
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA | ACTIVIDADES DE
SUS VECES NO EJECUTO LAS CAPACITACION
LT ACTIVIDADES DE CAPACITACION CONTENIDAS EN EL NO
GANIZACI
iy S CONTENIDAS EN EL PLAN DE PLAN DE DESARROLLO | UNIDAD DE PERSONAL IMPLEMENTA
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O DE LAS PERSONAS,
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. APLICABLE
/ SUPERVISAR QUE LAS
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE gg;:’é?ﬁ;é: &
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA S TR CHE
CULTURA SUS VECES NO EJECUTO LAS PLAN DE DESARROLLO UNIDAD ORGANICA
ACTIVIDADES DE CAPACITACION RESPONSABLE DE LA NO
ORGANIZACION |28 DE LAS PERSONAS,
AL CONTENIDAS EN EL PLAN DE SR LA NORMETIA IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTA
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O APLCABLE aEpay. |89
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VEGES, PEAL AR O’ BERIED O
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. OE Pk
ESTABLECIDOS.
SOLICITAR ACCESO AL
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA APLICATIVO
INFORMACION DE LOS FUNCIONARIOS Y  |INFORMATICO zSIREC;,
SERVIDORES PUBLICOS QUE PARA INICIAR CON EL
CULT!
URA ADMINISTRAN O MANEJAN FONDOS REGISTRO DE RECCAE B i
ORGANIZACION |30 PUBLICOS EN EL APLICATIVO INFORMACION DE LOS
; ADMINISTRACION IMPLEMENTA
AL INFORMATICO DE SERVIDORES QUE FUNCIONARIOS Y
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° ORC IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | F>1APO!
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO O UNDAD | = : MEDIOS DE : MEDIDA
PREGUNTA ORGANICA FECHA VERIFIEAGION | CESERVACIONES | L
REMEDIACION i
gt i (e
TERMINO
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA REALIZAR EL REGISTRO
INFORMACION DE LOS FUNCIONARIOS Y |EN EL APLICATIVO
SERVIDORES PUBLICOS QUE INFORMATICO DE LA
CULTURA A
DMINISTRAN O MANEJAN FONDOS INFORMACION DE LOS NisrEhine kit
ORGANIZACION |30 PUBLICOS EN EL APLICATIVO FUNCIONARIOS Y REs TG IMPLEMENT.
AL INFORMATICO DE SERVIDORES QUE SERVIDORES PUBLICOS '
ADMINISTREN O MANEJEN FONDOS QUE ADMINISTRAN O
PUBLICOS - SIREC, SEGUN LA NORMATIVA | MANEJAN FONDOS
APLICABLE. PUBLICOS.
SUPERVISAR QUE SE
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADQO LA HAYA REALIZADO EL
INFORMACION DE LOS FUNCIONARIOS Y |REGISTRO EN EL
SERVIDORES PUBLICOS QUE APLICATIVO
CULTURA ADMINISTRAN O MANEJAN FONDOS INFORMATICO DE LA g:;i'?”gzsfgfgm ==
ORGANIZACION (30 PUBLICOS EN EL APLICATIVO INFORMACION DE LOS AP NG DEL IMPLEMENT
| — INFORMATICO DE SERVIDORES QUE FUNCIONARIOS Y ol
: 3 ADMINISTREN O MANEJEN FONDOS SERVIDORES PUBLICOS
PUBLICOS - SIREC, SEGUN LA NORMATIVA | QUE ADMINISTRAN O
APLIGABLE. MANEJAN FONDOS
PUBLICOS
RESOLUCION
EJECUTIVA REGIONAL
N°001199-2021-GRLL-
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA EJECUTAR LAS
OFICINA DE GESTION GOB DEL 16 DE
s e, [
ORGANIZACION |32 1 291 _2023. IMPLEMENT#
= DIGITAL O DOCUMENTO QUE HAGA SUS | DE GOBIERNO DIGITAL L’gﬁ:&gg&f E)M:f =N = 22023 | INFORME N¢ 101B-2023
VECES, SEGUN LA NORMATIVA ODOCUMENTOQUE | S VECES GRLL-GGR-GRS/UTES
APLICABLE. HAGA SUS VECES TE/OG/MLCR SENALA
LOS ITEMS
EJECUTADOS DEL PLAN
DE GOBIERNO DIGITAL
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA ﬁﬂiﬁg'sggggg% ACTA DE SUPERVISION
CULTURA EJECUTADO LAS ACTIVIDADES PARA AR LA UNIDAD ORGANICA DE LA EJECUCION DE
IMPLEMENTAR EL PLAN DE GOBIERNO RESPONSABLE DE LA LAS ACTIVIDADES DEL
ORGANIZACION |32 : IMPLEMENT 2
o DIGITAL O DOCUMENTO QUE HAGA SUS ;gg‘gggi?;;;ﬁ” IMPLEMENTACION DEL | 19/04/2023 12011212023 |\ e =\ OBIERNO
VECES, SEGUN LA NORMATIVA TR RCRITL scl DIGITAL DE FECHA 11
E DI DEL
APLICABLE. kG B4 Vros DE DICIEMBRE DEL 2023
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

N° MP:EME:I,T?\E:ION COMENTARIOS U Esiibu Dt
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDDADE | ORGANO O UNIDAD MEDIOS BE MEDIDA [
PREGUNTA iy o, ORGANICA FECHA VERIF!CAC&ON OBSERVACIONES REMEDIAC
MEDIACI
RESPONSABLE D';EI:::O DE
TERMINO
RESOLUCION
EJECUTIVA REGIONAL
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA ELABORAR EL PLAN DE N°001199-2021-GRLL-
EJECUTADO LAS ACTIVIDADES PARA GOBIERNO DIGITAL O GOB DEL 16 DE
CULTURA COMITE DE GOBIERNO
IMPLEMENTAR EL PLAN DE GOBIERNO | DOCUMENTO QUE NOVIEMBRE DEL 2021.
2 DESESTIMAD.
iFGAN'ZACJON . DIGITAL O DOGUMENTO QUE HAGA SUS  |HAGA SUS VECES, glﬂ?éci :" QUE HAGA [1osanes, |1SHSEES. | b aeliMenTD
VECES, SEGUN LA NORMATIVA SEGUN LA NORMATIVA DENOMINADO ;PLAN DE
APLICABLE. APLICABLE, GOBIERNO DIGITAL DEL
GOBIERNO REGIONAL
LA LIBERTAD 2021 2023,
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
N
— EJECUTADO LAS ACTIVIDADES PARA APROBAR EL PLAN DE :f:gj_';ﬁfm i
IMPLEMENTAR EL PLAN DE GOBIERNO | GOBIERNO DIGITAL O
o . " DESESTIMAD
ngANEZACFON 32 elsged adiuetraipn g IS TITULAR DE LA ENTIDAD | 16/05/2023 |31/05/2023 :o?::) 1 251??5 -GRLL
VECES, SEGUN LA NORMATIVA HAGA SUS VECES e L ]
APLICABLE.
LA ENTIDAD NO HA FORMULADO EL
PRESUPUESTO INSTITUGIONAL RESOLUCION
CONSIDERANDO LAS ACTIVIDADES VERIFICAR S| SE T — EJECUTIVA REGIONAL
PRIORIZADAS DEL PLAN OPERATIVO CUENTACON UNPOIY | 0 o 1o Ne 111-2023-GRLL/GOB
33 INSTITUCIONAL (POI) Y LOS PAC ELABORADO, POR [\ o = o 1 [01/05/22023 |31/05/2028 |Y RESOLUCION IMPLEMENTA
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION LA UNIDAD ORGANICA i GAOS&U.S NS ADMINISTRATIVA N2 001-
CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE (UD), PERIODO ACTUAL 2023-GRLL-GGR-GRS-
CONTRATACIONES (PAC) O DOCUMENTOS UTES TE. ADM
QUE HAGAN SUS VECES.
tl = i
LA ENTIDAD NO HA FORMULADO EL IHEORWE N 05 2024
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL SRV OFIES
A ———— ELABORAR UN LISTADO Ne 6 T.E.D./ODI
E et e o B R INSTITUCIONAL DE LAS |OFICINA DE REPORTE SIAF ; PIA-RO
ADO
GESTION DE - INSTITUCIONAL (PO Y LOS ACTIVIDADES DESARROLLO — T COMO LISTADO DE LAS SR
RIESGOS e RSO D SEL B PRIORIZADAS DEL POI Y | INSTITUGIONAL O LA ACTIVIDADES
TR EXEEL BOAREANTIRE DE gg; S:f, PERIODO QUE HAGA SUS VECES :Zictonmms DEL POI Y
CONTRATACIONES (PAC) O DOCUMENTOS
QUE HAGAN SUS VECES IDECHNE I i FIE
: DEL 16.01.2024
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
° - s (8] COMENTARIOS U Esppo i
EJE y DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GRGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE . MEDIDA |
PREGUNTA i ORGANICA FECHA VERIFICACION OBSERVACIONES REMEDIAC
RESPONSABLE | FECHA | = oo
DE INICIO TERMINO
SUPERVISAR QUE SE
LA ENTIDAD NO HA FORMULADO EL ggimiﬁ% g;‘
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
CONSIDERANDO LAS ACTIVIDADES HENEE (R Evmes ’
) AT TS AR OPERKTNG QUE LAS ACTIVIDADES |UNIDAD ORGANICA
GESTION DE - INSTITUGIONAL (POI) Y LOS PRIORIZADAS DEL PO! Y | RESPONSABLE DE LA NO
RIESGOS DEL PAC, SE IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTA
PROGEDIMIENTOS DE SELECCION ENGUENTREN DENTRO |sci
CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE Dt BHEAURESTG
CONTRATACIONES (PAC) O DOCUMENTOS
QUE HAGAN SUS VECES. REFHARACRAL BE
APERTURA (PIA) ,
PERIODO ACTUAL
SUPERVISAR QUE LOS
DOCUMENTOS DEL POI
LA ENTIDAD NO HA FORMULADO EL Y PAC, SE
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ENCUENTREN
CONSIDERANDO LAS ACTIVIDADES ACTUALIZADOS, BAJO ﬁ:g&gﬁfgf& 8ol
CEETON T " mﬁ:ggggﬁ EEL PLAN OPERATIVO EL PRESUPUESTO ippdvinamapnaney NO
RIESGOS PR YLGE FRINMEIE LA OFICINA DE IMPLEMENT/
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION APROBADO VIA SRkt [
CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE RESOLUCION POR EL ETTIIERAL §
- CONTRATACIONES (PAC) O DOCUMENTOS | TITULAR, COMO
lig N QUE HAGAN SUS VECES. PRESUPUESTO
A INSTITUCIONAL DE
o \%) | APERTURA (PIA)
Jg;_ = COMUNICAR A LAS
UNIDADES ORGANICAS
LA INFORMACION DEL
PRESUPUESTO ANUAL
EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL A SER EJECUTADOQ,
DESARROLLO Y ENTREGA DE CADA PARAEL OFICINA DE
GESTION DE 8 PRODUCTO, DENTRO DEL PERIODO CUMPLIMIENTO DE LOS |DESARROLLO NO
RIESGOS EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR  |OBJETIVOS Y METAS DE | INSTITUCIONAL O LA IMPLEMENT
LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS |SUS PRODUCTOS, ASi  |QUE HAGA SUS VECES
PARA LOS MISMOS. COMO EL DESARROLLO
ADEGUADO DE
PROYECTOS DE
INVERSION QUE
EJECUTA
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

; ESTADO DE |
-1 § A
EJE It DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GRGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE gg:':'w' ' z c1l "OONSElé MEDIDA DE

PREGUNTA ORGANICA FECHA A
: REMEDIACIK
REMEDIACION - i EECHA = VERIFICACION

DE INICIO | . oyiino

REALIZAR UN ANALISIS
ADECUADO AL CIERRE
DEL ANO FISCAL, EN EL
CUAL SE DETERMINE S|
EL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL
EJECUTADO PERMITIO
EEQEHE:’(U]TE?,TENE‘;E:G”: ;2%:3 f" EL CUMPLIMIENTO DE | REALIZAR UN ANALISIS
) LOS OBJETIVOS Y ADECUADO AL CIERRE
GESTION DE o PRODUCTO, DENTRO DEL PERIODO e DEL ARIO FISCAL, EN EL NO
RIESGOS EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR ||\ crr i onALES e DETERI;!IINE o IMPLEMENTAD
:if‘ff;?‘mg: ;s'\_"ETAS ESTABLECIDAS | porapi ECIDAS PARA | EL PRESUPUESTO

LOS PRODUCTOS QUE
DESARROLLA Y BRINDA
CADA ORGANO DE LA
ENTIDAD, ASi COMO
LOS PROYECTOS DE
INVERSION QUE
EJECUTA

REALIZAR EL
MONITOREOQ RESPECTO
A LA EJECUCION
ADECUADA DEL
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL POR

CADA UNIDAD
EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL ORGANICA DE LA

DESARROLLO Y ENTREGA DE CADA OFICINA DE
GESTION DE - PRODUCTO, DENTRO DEL PERIODO EET\:E;EEL'ND'CANDO A | pEsarROLLO NO
RIESGOS EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR | 10 whiENTo DE LOS INSTITUCIONAL O LA IMPLEMENTA
LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS | (o 1o rvios v METAS QUE HAGA SUS VECES
PARA LOS MISMOS. INSTITUCIONALES
LOGRADAS PARA LOS
PRODUCTOS QUE
DESARROLLA Y DE LOS
PROYECTOS DE
INVERSION QUE

EJECUTA.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZOD
N° o IMPLEIIENTAE:ION COMENTARIOS U T bt
EJE . DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO O UNIDAD | “E==S5S2=222 yepios DE MEDIDA D!
REGUNTA ORGANICA FECHA B OBSERVACIONES | oo o
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA o VERIFICACI
DE INICIO TERMING
- ACTA N2 05 DEL
26.10.2023 CON EL CUAL
INCLUIR EN EL PLAN DE EL COMITE DE
DESARROLLO DE PLANIFICACION DE
PERSONAS O CAPACITACIONES
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE mﬂgﬁgﬁgg: GUE ';ELIJ:_R:’DAP'NE??:;ZOMR
PARTICIPAN EN LA IDENTIFIGACIOI*{ Y LA LA ; HEOE. :
Eﬁﬁﬁ:ﬁﬁ:ﬁﬁ'ﬁaﬁi’Qgémo CAPACITACION SOBRE CAPACITACIONES,
GESTION DE RIESGOS, SOBRE (GESTION DE
GESTION DE DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO |, 0\ | o ERCOR
o 38 MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE FUNCIONARIOS Y UNIDAD DE PERSONAL  (03/04/2023 |27/04/2023 | |\ o OHME'NQ — IMPLEMENTAL
GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS
SEIS MESES ANTES DEL VENGIMIENTO SERVIDORES QUE GRLL-GGR/GRSS/UTE N?
PARTIGIPAN EN LA 6 T.E.-D/UDII-DC
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN
DE ACGION ANUAL ; SECCION MEDIDAS IDENTIFICACION Y MEDIANTE EL CUAL
DE CONTROL VALORACION DE LOS SOLICITAN AL TITULAR
RIESGOS, ASI COMO EN SU APROBACION,
LA DETERMINACION DE - MEMORANDO N2 2086-
LAS MEDIDAS DE 2023 DEL 08.11.2023 EL
CONTROL TITULAR APROBO LA
MODIFICACION DEL PDP
2023
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE |EJECUTAR UNA
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y CAPACITACION SOBRE
VALORACION DE LOS RIESGOS, AS| COMO | GESTION DE RIESGOS
EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS |PARA LOS ORGANO O
DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO  |UO QUE PARTICIPAN EN
GESTION DE NO
AIESGES 38 MINIMO, UNA CAPACITACION quRE LA IDENTIFICACION Y  |UNIDAD DE PERSONAL A BT
GESTION DE RIESGOS ENLOS ULTIMOS | VALORACION DE LOS
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO ~ |RIESGOS, ASI COMO EN
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN LA DETERMINACION DE
DE AGCION ANUAL ; SECCION MEDIDAS | LAS MEDIDAS DE
DE CONTROL CONTROL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
N° - IHFLEMEST?\ZON COMENTARIOS U B
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE : MEDIDA D¥
PREGUNTA Roipusinzitd ORGANICA FECHA | yvemmoacion | oo VACIONES | gemepiack
SPONSABLE | T r::::?o o
_ TERMINO
REALIZAR LA
REVALUACION DE LOS
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA | RIESGOS ASOCIADOS A
REVALUACION DE LOS RIESGOS LOS PRODUCTOS QUE
ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE FUERON
GESTION DE - FUERON INCORPORADOS A LAGESTION |INCORPORADOS ALA | L o4 EGNICA NO
RIESGOS DE RIESGOS EN AROS ANTERIORES A FIN | GESTION DE RIESGOS IMPLEMENTAD
= DE IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS QUE | EN ANOS ANTERIORES
PUDIERAN AFECTAR DICHOS A FIN DE IDENTIFICAR
PRODUCTOS. NUEVOS RIESGOS QUE
PUDIERAN AFECTAR
o DICHOS PRODUCTOS
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA MEREIAT GLE PR
HAYA REALIZADO LA
REVALUACION DE LOS RIESGOS REVALURGIGN DE LOS
ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE
GESTION DE FUERON INCORPORADOS A LA GESTION RIESGOS ASOCIADOS A | TITULAR DE LA ENTIDAD NO
RIESGOS a8 DE RIESGOS EN AROS ANTERIORES A FIN ";32 :SSDUCTOS A5 SEE(;;UE HAGASUS IMPLEMENTAI
DE IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS QUE
INCORPORADOS A LA
PUDIERAN AFECTAR DICHOS
BROPUGTOR GESTION DE RIESGOS
. EN ANOS ANTERIORES
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D__ETERHINACIOH DE MEDIDAS DE REMEDIACION

CONDICIONES Y ATRIBUTOS
{OPORTUNIDAD, COBERTURA, CALIDAD,
CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PERSONAL
CALIFICADO U OTRAS CONDICIONES O
ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE DEBEN
BRINDAR LOS PRODUCTOS.

ESTOS, PUEDAN
AFECTAR LAS
CONDICIONES Y
ATRIBUTOS
{OPORTUNIDAD,
COBERTURA, CALIDAD,
CONTINUIDAD DEL
SERVICIO, PERSONAL
CALIFICADO), DE LOS
PRODUCTOS
BRINDADOS

SCl

Ne GANO O IMPLBIENT’;E:I(SN comenTARIos U | FSTADO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GRGANO O UNIDAD MEDIOS DE ~ | wmeDIDAD
PREGUNTA RGO ORGANICA FECHA R OBSERVACIONES | __ o0 el
E i
EEN RESPONSABLE D';E"“Ao DE
o TERMINO
PLANIFICAR LA
REALIZACION DE UN
TALLER, DONDE
PARTIGIPEN LAS UO,
DURANTE LA IDENTIFICACION DE GReLA AL AT
IDENTIFICAR RIESGOS
RIESGOS DE CADA PRODUCTO; LA DE DESEMPERO (QUE
ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA COAMPRENDE RIESE0S
EXISTENCIA DE RIESGOS DESEMPERNO ESTRATEGICOS
(QUE COMPRENDE RIESGOS ORI
E}?Lﬁ;’éggg%&:fmgﬁg FINANCIEROS, UNIDAD ORGANICA
GESTION DE - Shimdserins apedmis St CUMPLIMIENTO Y RESPONSABLE DE LA NO
RIESGOS B IMPLEMENTA!
RIESC RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR LAS TECNOLOGICOS) Y QUE |IMPLEMENTACION DEL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

CONDICIONES Y ATRIBUTOS
(OPORTUNIDAD, COBERTURA, CALIDAD,
CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PERSONAL
CALIFICADO U OTRAS CONDICIONES O
ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE DEBEN
BRINDAR LOS PRODUCTOS.

TECNOLOGICOS) Y QUE
ESTOS, PUEDAN
AFECTAR LAS
CONDICIONES Y
ATRIBUTOS
(OPORTUNIDAD,
COBERTURA, CALIDAD,
CONTINUIDAD DEL
SERVICIO, PERSONAL
CALIFICADO), DE LOS
PRODUCTOS
BRINDADOS

\ ESTADO DE
EJE & N DEFICENGIAS DEL. &G Riaed OGRGANO O UNIDAD |_IMPLEMENTACION | Rl COMENTARIOSU | oo &
EGUNTA Bt ol ORGANICA FECHA e o OBSERVACIONES REMEDIAC!
: RESPONSABLE | FECHA DE i '
DE INICIO TERMINO
EJECUTAR / REALIZAR
UN TALLER, DONDE SE
BRINDEN LAS PAUTAS
PARA LA
PARTICIPACION ACTIVA
DEL PERSONAL DE LAS
DURANTE LA IDENTIFICACION DE U0, CON LA FINALIDAD
RIESGOS DE CADA PRODUCTO; LA DE IDENTIFICAR
ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA RIESGOS DE
EXISTENCIA DE RIESGOS DESEMPENO | DESEMPERO (QUE
(QUE COMPRENDE RIESGOS COMPRENDE RIESGOS
ESTRATEGICOS, OPERATIVOS, ESTRATEGICOS, )
GESTION DE FINANCIEROS, CUMPLIMIENTO, OPERATIVOS, :';'S':;?NCS}EELA:E; - A
RIESGOS 40 TECNOLOGICOS U OTROS TIPOS DE FINANCIERQS, T TACION BEL Al BV
RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTARLAS  [CUMPLIMIENTO Y e
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
N° y IMFITELSEI?TDAEON COMENTARIOS U it
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI EDIDADE . [ORGANOO OAD s Ee Y1 wmebibaD
PREGUNTA Bomes /s ORGANICA Feohn | e L e 1 [ OBRERIACIGNES . nemepiacy
E
RESPONSABLE D':ﬁ::;o DE
TERMINO
PLANIFICAR LA
REALIZACION DE UN
TALLER, DONDE
PARTICIPEN LAS UO,
DURANTE LA IDENTIFICACION DE %%:-‘Eﬁgﬁﬂ?é;a%i
RIESGOS DE GADA PRODUCTO; LA niindnfelya
ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA NCORDECTA
Z’g:;ﬁﬁg:‘gﬁi'?&sf&sui; FUNCIONAL, QUE UNIDAD ORGANICA
GESTION DE i FUNCIONAL. QLIE PUDIERAN AFECTANLA PUDIERAN AFECTAN LA |RESPONSABLE DE LA NO
RIESGOS e INTEGRIDAD PUBLICA, |IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTA
INTEGRIDAD PUBLICA, APLICANDO APLICRABOLA GUIA ati
ALGUNA METODOLOGIA PARA LA PARA LA GESTION DE
GESTION DE RIESGOS QUE AFECTAN LA RIESGOS QUE AFECTAN
INTEGRIDAD PUBLICA APROBADA U OTRA | "\ oo
METODOLOGIA APLICABLE. SR ICA L ETRA
METODOLOGIA
APLICABLE, DE LOS
PRODUCTOS
BRINDADOS.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
- 16N COMENTARIOS U EwApor
EJE p DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTAC MEDIOS DE b it | WEDIDA
PREGUNTA ) ORGANICA FECHA VERIFICACION REMEDIAC
RESPONSABLE | FECHA DE
DEINICIO | .o
EJECUTAR / REALIZAR
UN TALLER, DONDE SE
BRINDEN LAS PAUTAS
PARA LA
PARTICIPACION ACTIVA
DEL PERSONAL DE LAS
DURANTE LA IDENTIFICACION DE UQ, CON LA FINALIDAD
RIESGOS DE CADA PRODUCTO; LA DE IDENTIFICAR
ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA RIESGOS DE
EX|STENC|A’ DE RIESGOS DE CORRUPCION O UNIDAD ORGANICA
GESTION DE CORRUPCION O INCONDUCTA INCONDUCTA RESPONSABLE DE LA NO
RIESGOS 41 FUNCIONAL, QITIE PUDIERAN AFECTAN LA |FUNCIONAL, QUE IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTA
INTEGRIDAD PUBLICA, APLICANDO PUDIERAN AFEF}TAN LA sl
ALGUNA METODOLOGIA PARA LA INTEGRIDAD PUBLICA,
GESTION DE RIESGOS QUE AFECTAN LA |APLICANDO LA GUIA
INTEGRIDAD PUBLICA APROBADA U OTRA |PARA LA GESTION DE
i \ METODOLOGIA APLICABLE. RIESGOS QUE AFECTAN
LA INTEGRIDAD
| PUBLICA U OTRA
| METODOLOGIA
APLICABLE, DE LOS
PRODUCTOS
BRINDADOS
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
ESTADO D
o 1 )
EJE g DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE | uEDoa
PREGUNTA S ORGANICA FECHAN i | AN e Ay
RESPONSABLE FECHA_. _ DE
DE INICIO TERMINO
SOLICITAR A LOS
ORGANOS
RESPONSABLES DEL
EN LA GESTION DE RIESGOS EE?:::SL[;'S L:)S
(IDENTIFICACION, VALORACION DE BRODUCTOR
RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS BRORZADOS G
DE CONTROL) DEL PRESENTE ANO, LA REVALUADOS. LA LISTA
ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA fow ARIOS | UNIDAD ORGANICA
GESTION DE b PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS Y CD)ESII-E?i?'I}I;UOr;GE % GO RESPONSABLE DE LA NO
RIESGOS SERVIDORES CON CONOCIMIENTO Y COMCONENTDY IMPLEMENTACIGN DEL IMPLEMENT/
EXPERIENCIA DE LOS ORGANOS O EXPERIENGIA QUE scl
UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES PARTICIPARKN EN LA
DEL DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS GESTION DE RIESGOS
PRODUCTOS PRIORIZADOS O
REVALLUADOS. (IDENTIFIC{\C{ON,
VALORACION DE
RIESGOS Y
DETERMINACION DE
MEDIDAS DE CONTROL).
REALIZAR REUNION DE
TRABAJO RELACIONADA
A ACTIVIDADES DE
GESTION DE RIESGOS
(IDENTIFICACION,
EN LA GESTION DE RIESGOS VALORACION DE
(IDENTIFICACION, VALORACION DE RIESGOS Y
RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS | DETERMINACION DE
DE CONTROL) DEL PRESENTE ANO, LA MEDIDAS DE CONTROL)
ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA CON PARTICIPACION DE |UNIDAD ORGANICA
GESTION DE p PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS Y |LOS FUNCIONARIOS Y  |RESPONSABLE DE LA NO
RIESGOS SERVIDORES CON CONOCIMIENTO Y SERVIDORES CON IMPLEMENTACGION DEL IMPLEMENT/
EXPERIENCIA DE LOS ORGANOS O CONOCIMIENTO Y scl
UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES | EXPERIENCIA DE LOS
DEL DESARROLLO Y ENTREGADE LOS  |ORGANOS O UNIDADES
PRODUCTOS PRIORIZADOS O ORGANICAS
REVALUADOS, RESPONSABLES DEL
DESARROLLO Y
ENTREGA DE LOS
PRODUCTOS
PRIORIZADOS O
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO D
N° IMPLEMENTACION _ COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDADE | OPGANO O UNIDAD MEDIOS BE iouEs | MEDIDA
PREGUNTA i ORGANICA PORRT P [[OPSERYA REMEDIAC
TERMINC
IDENTIFICAR,
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO EL AETRRICIGNAR Y
COMUNICAR LA LISTA
USO DE LAS HERRAMIENTAS DE B B Sk s
RECOLECCION DE INFORMACION EN LA S
GESTION DE IDENTIFICACION, VALORACION DE NO
RIESGOS 2 RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS : EFS VF:::S ng%UE OFIGINATECGHICA IMPLEMENTA
DE CONTROL CORRESPONDIENTE A LA BN B LA
g:g‘lS'EloNNTzi;‘fsaos EFECTUADA EL DETERERNAGION DE
: LAS MEDIDAS DE
CONTROL
APLICAR EL USO DE LAS
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADOEL  |HERRAMIENTAS
USO DE LAS HERRAMIENTAS DE ACONDICIONADAS
i ANICA
RECOLECCION DE INFORMACION ENLA  |PARA EL RECOJO DE ';2;‘&3:2& D?EL
GESTION DE pr IDENTIFICACION, VALORACION DE INFORMACION PARA LA DESARROLLO DE NO
RIESGOS RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS DETERMINAGIONDE | o ) 1 \r oo IMPLEMENT
=l oy DE CONTROL CORRESPONDIENTE ALA  |LAS MEDIDAS DE BAIORLEARIO
GESTION DE RIESGOS EFECTUADA EL CONTROL POR CADA
PRESENTE ANO. PRODUCTO
PRIORIZADO.
VERIFICAR LA
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO EL UTILIZACION DEL USO
USO DE LAS HERRAMIENTAS DE DE LAS HERRAMIENTAS
RECOLECCION DE INFORMACION EN LA |ACONDICIONADAS UNIDAD ORGANICA
GESTION DE 46 IDENTIFICACION, VALORACION DE PARA LA RESPONSABLE DE LA NO
RIESGOS RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS | DETERMINACION DE IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENT.
DE CONTROL CORRESPONDIENTE ALA  |LAS MEDIDAS DE SCl
GESTION DE RIESGOS EFECTUADA EL CONTROL POR CADA
PRESENTE ANO. PRODUCTO
PRIORIZADO
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO Dt
-]
EJE b DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE SOMERIARROY 1 MEDIDA)
FRERERT i ORGANICA FECHA L veriioacian.L | T VACINES | pemeniac
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO TERMINO
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR ;‘E?EIZS‘?D'E‘;SDE
LA FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS Sacogntarty
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN EL PO TERIDR e 1A
NAHGD BELAR NOBMAS QUE REALELAN INFORMAGION Y ORGANO ENCARGADO
LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO NO DR ENTAGK s .
GESTION DE . HA REALIZADO LAS ACTIVIDADES DE PRESENTADA POREL | CONTRATAGIONES O o
RIESGOS FISCALIZACION DE LA INFORMAGION Y IMPLEMENTA
POSTOR GANADOR DE  |QUIEN HAGA SUS
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL A BUENA F610. DE VRGeS
POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE e L :
TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA PROCED'MIENTOS. HE
APLICABLE. SELECCION, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR Ziggfgg:éi; A
LA FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS e BRI LA
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN EL AECALRER
MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN PORTEREREEIOR
LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO NO BROCECAARTEE DE UNIDAD ORGANICA
GESTION DE pm HA REALIZADO LAS ACTIVIDADES DE S ECCION VIENE RESPONSABLE DE LA NO
RIESGOS FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y AT RN IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTA
= DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL ORI FHAL AR sCl
' POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE ACTIDADES DB
TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE bR G
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE. R
DESARROLLADAS.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O ELABORAR Y ENVIAR EL
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO | PLAN DE ACCION PARA
el orow oz
GESTION DE DE IMPLEMENTACION DE LAS DE LAS PURGICRARIG EXRSL K00 el
47 RESPONSABLE DEL 02/01/2023 |29/12/2023 |T.E./D Y 1285-2023- IMPLEMENT!
RIESGOS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES | RECOMENDACIONES DE
MONITOREQ GRLL-GGR/GRS/UTES
DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR | LOS INFORMES DE bt
LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL | SERVICIO DE CONTROL,
DE CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE. APLICABLE
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U SRERTS
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE QRIANG o thn i MEDIOS DE MEDIDA [
PREGUNTA e o ORGANICA FECHA ST OBSERVACIONES REMEDIAC
D RESPONSABLE | FECHA DE -
DE INICIO TERMINO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO
HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO Eﬁﬁ'(ﬁ:;:r:; HELEG
GESTICH G 47 DE IMPLEMENTACION DE LAS RESPONSABLE DEL TITULAR DE LA ENTIDAD e
RIESGOS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES : IMPLEMENTA!
MONITOREO, SEGUN LA
DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR
LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL HOBMSTIRNS IO
DE CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O inggzmzﬁmw -
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIANO |~ o\ 'oacs e inicio
HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN .
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO R FRICHGRGE R LEIL N
GESTION DE B P EHEN TG DELAE IMPLEMENTACION DE | TITULAR DE LA ENTIDAD GRLL-GGR/GRS/UTES
47 LAS O QUIEN HAGA SUS 02/01/2023 |29/12/2023 |T.E/D Y 1285-2023- IMPLEMENTA
RIESGOS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES
: RECOMENDACIONES DE | VECES GRLL-GGR/GRS/UTES
: DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR L OB INECENES HE TED
LOS GRGANOS DEL SISTEMA NACIONAL SERVICIO DE COMFTHOL.
;}gL(I:éJ:;_FEL, SEGUN LA NORMATIVA BEGTN LA NDRAMATIVA
APLICABLE.
REVISAR, CONSOLIDAR
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE | Y REMITIR AL ORGANOS
DEL MONITOREQ NO REMITE AL ORGANO | DEL SISTEMA NACIONAL
DE CONTROL INSTITUCIONAL LA DE CONTROL LA
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA DOCUMENTACION QUE
GESTION DE IMPLEMENTACION DE LAS EVIDENCIA EL AVANCE | FUNCIONARIO PUBLICO OFICIO N2 859-2023,
RIESGOS 48 RECOMENDACIONES FORMULADAS EN  |DE LA RESPONSABLE DEL 02/01/2023 |29/12/2023 |OFICIO N® 1281-2023Y IMPLEMENT/
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE IMPLEMENTACION DE | MONITOREO OFICIO N® 1285-2023
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS  |LAS
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE | RECOMENDACIONES
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS |FORMULADAS EN LOS
Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. SERVICIOS DE
CONTROL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
N° mplr:v:‘ezﬁ;li:léu COMENTARIOS U el i
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDADE | OFRGANO O UNIDAD | EELEXE) ot ' MEDIDA I
PREGUNTA ORGANICA FECHA AR OBSERVACIONES REMEDIAC
REMEDIACION IFICACION
RESPONSABLE n;ﬁ;go DE
TERMINO
OFICIO 859-2023, OFICIO
1281-2023 Y OFICIO
1285-2023 ADEMAS DE
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE BIURIAABIEIEHER PLANDEATORRL T
: MENSUAL A LAS AREAS OTROS DOCUMENTOS
DEL MONITOREQ NO REMITE AL ORGANO
DE GONTROL INSTITUCIONAL LA INVOLUGRARAS LA BERADIALLD
DOCUMENTACION QUE DONDE LAS UNIDADES
DOGUMENTACION QUE EVIDENCIA LA
EVIDENCIE EL AVANCE ; ORGANICAS
GESTION BE IMPLEMENTACION DE LAS bR FUNCIONARIO PUBLICO NOLIERADAS
48 RECOMENDACIONES FORMULADAS EN RESPONSABLE DEL 02/01/2023 |29/12/2023 IMPLEMENTA
RIESGOS IMPLEMENTACION DE INFORMAN RESPECTO
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE ia MONITOREQ DE LAS ACCIONES
TR
ggLNSI S?_’E;";';fg&o :L'E:ES OHGg%iSDE RECOMENDACIONES REALIZADAS PARA LA
CONT DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS ;22\“;‘;';32‘;8;“ — m:LEMENTAc'ON
. Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. CENTR. RECOMENDACIONES
N\ FORMULADAS EN LOS
VB 2\ INFORMES DE SERVICIO
r/\ ' DE CONTROL
”Mf OFICIO N? 859-2023,
OFICIO N2 1281-2023 Y
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE OFICIO N® 1285-2023
DEL MONITOREQO NO REMITE AL ORGANO DONDE LAS UNIDADES
IMPLEMENTAR LAS
DE CONTROL INSTITUCIO! ; ORGANICAS
DOCSHT;N'?ACI;N QUE E\r.:llgLEiLﬂglA LA RECOMENDACIONES  [UNIDADES ORGANIGAS 1NV(C5)?.?J(?HADAS
e s FORMULADAS EN LOS |RESPONSABLES DE LA ol nicaN R
GESTION DE
Ricsace 48 RECOMENDACIONES FORMULADAS EN ?:;ngz '[3;; L“:';LEMENTAC'ON DE | oomi/2023 |20/12/2023 |ACCIONES REALIZADAS IMPLEMENT
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE PEITECE BE AECOMENDAGIONES PARA LA
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS e 0' i Pk oI AAS IMPLEMENTACION DE
DEL SISTEMA NAGIONAL DE CONTROL, DE | <\ o 'c o ooy LAS
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS RECOMENDACIONES
Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. FORMULADAS EN LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

A FIN DE IMPLEMENTAR
LAS
RECOMENDACIONES EN
EL PROXIMO PERIODO

N° OR IMP:ELI::zT[;iION COMENTARIOS U ETRUIO D
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GANO O UNIDAD |~ MEDIOS DE MEDIDA L
PREGUNTA i o ORGANICA FECHA R, OBSERVACIONES REMEDIAC
% RESPONSABLE | FECHA | = oo
DE INICIO | 1 o minG
SOLICITAR AL ORGANO
DEL SISTEMA NACIONAL
DE CONTROL EL OFICIO N® 2618-2023-
ESTADO DE GRLL-GGR/GRS/UTES
IMPLEMENTACION DE T.E/D DEL 12/10/2023
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO LAS et RESCEHA EL
RECOMENDACIONES ESTADO DE
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN
DERIVADAS DE LOS A IMPLEMENTAGION DE
RN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE INFORMES DE SERVICI | FUNCIONARIO PUBLICO el
A 49 CONTROL EMITIDO PORLOS ORGANOS | b o o o o | RESPONSABLE DEL 01/1212023 |1/12/2028 |ooh e oacionesy IMPLEMENTA
DEL SISTEMA NAGIONAL DE CONTROL, DE | o &1 "boe cenre MONITOREQ L0016 e Sk
AGUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
B s oy PERIODO, INCLUYENDO CG/OCE40 EL OCI DE LA
LAS GERENCIA REGIONAL
RECOMENDACIONES DE DE SALUD LA LIBERTAD
) PERIODOS ANTERIORES COMUNICA LO
QUE A LA FECHA AUN SOLICITADO.
NO HAN SIDO
IMPLEMENTADAS
VERIFICAR LA
INFORMACION
REMITIDA A FIN DE
IDENTIFICAR EL
ESTADO DE LAS
RECOMENDACIONES
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO LAS | FORMULADAS EN LOS
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN | SERVICIOS DE
—_—_—"— LOS INFORMES DE SERVICIOS DE CONTROL, CON LA TITULAR DE LA ENTIDAD Kits
e 49 CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS | FINALIDAD DE O EL QUE HAGA SUS A
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE | DETERMINAR EL VECES
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS |ANALISIS DE
¥ SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE. CUMPLIMIENTO Y
ESTABLECER LAS
ACCIONES NECESARIAS

Cddigo de entregable N % 83233

Pdgina 41 de 80

Fecha de aprobacion: 30/01/2024 02:59 P



DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
N° : iMP:EL:::TI:EON COMENTARIOS U | T APO L
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDADE | ORGANO O UNIDAD SR MEDIDA
PREGUNTA ey ORGANICA PECHAN N L s o | TIETVACIONES | i
- RESPONSABLE | FECHA DE
priNG TERMINO
VERIFICAR LA
INFORMACION
REMITIDA A FIN DE
IDENTIFICAR EL
ESTADO DE LAS
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O ig&:ﬁg:&
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO OO MBS BRI
REMITE AL ORGANO DE CONTROL SERVICIORDE
PSTFTHCIONAL LA DOGUMENTAGION GUE CONTROL SIMULTANEO, | TITULAR DE LA ENTIDAD
GESTION DE - EVIDENCIA HABER CORREGIDO LAS CONLAFINALIDADDE |0 EL QUE HAGA SUS NO
RIESGOS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS DETERMINAREL VECES IMPLEMENT#
EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE lsian pe
== CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A CUMPL RO
875 N\ LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y
e \\ NORMATIVA VIGENTE. ECTAEELR U
. ACCIONES NECESARIAS
A FIN DE CORREGIR LAS
SITUACIONES
ADVERSAS NO
CONCLUIDAS, EN EL
PROXIMO PERIODO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O CORREGIR LAS
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO  |SITUACIONES
REMITE AL ORGANO DE CONTROL ADVERSAS UNIDADES ORGANICAS
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE |FORMULADAS ENLOS |RESPONSABLES DE LA
GESTION DE - EVIDENCIA HABER CORREGIDO LAS INFORMES DE SUBSANACION DE LAS NO
RIESGOS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS  |SERVICIOS DE SITUACIONES IMPLEMENT#
EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE |CONTROL SIMULTANEO, | ADVERSAS
CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDOA  |DE ACUERDO A LOS FORMULADAS
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS
NORMATIVA VIGENTE. Y NORMATIVA VIGENTE,
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EJE

N o
PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADODE
MEDIDA D
REMEDIACH

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS
SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS
EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE
CONTROL SIMULTANEOQ, DE ACUERDO A
LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE.

SOLICITAR AL ORGANO
DEL SISTEMA NACIONAL
DE CONTROL EL
ESTADO DELAS
SITUACIONES
ADVERSAS DERIVADAS
DE LOS INFORMES DE
SERVICIO DE CONTROL
SIMULTANEOQ EMITIDOS
EN EL PRESENTE
PERIODO, INCLUYENDO
LAS SITUACIONES
ADVERSAS DE
PERIODOS
ANTERIORES.

TITULAR DE LA ENTIDAD
O EL QUE HAGA SUS
VECES

0112/2023 |1512/2023

OFICIO N2 2618-2023-
GRLL-GGR/GRS/UTES
T.E./D DEL 12/10/2023 SE
SOLICITO EL ESTADO
DE IMPLEMENTACION
DE LAS
RECOMENDACIONES Y
OFICIO N® 0007-2024-
CG/OC640 EL OCI DE LA
GERENCIA REGIONAL
DE SALUD LA LIBERTAD
COMUNICA LO
SOLICITADO.

IMPLEMENTAL

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS
SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS
EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE
CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A
LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE.

VERIFICAR LA
INFORMACION
CONSOLIDADA QUE
EVIDENCIE LA
CORRECCION DE LAS
SITUACIONES
ADVERSAS
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES
FORMULADAS EN LOS
SERVICIOS DE
CONTROL, DENTRO DE
LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS EN EL
PLAN DE ACCION, CON
LA FINALIDAD DE
DETERMINAR EL
ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO Y
ESTABLECER LAS
ACCIONES NECESARIAS
A FIN DE IMPLEMENTAR
LAS
RECOMENDACIONES EN
EL PROXIMO PERIODO

TITULAR DE LA ENTIDAD
O EL QUE HAGA SUS
VECES

Lo

igo de entregal

e N 83293
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
N° MP:E::T[::::ON COMENTARIOS U evon
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA
PREGUNTA i ORGANICA FECHA S OBSERVACIONES et
REME N !
RESPONSABLE D;E;“A e
el TERMINO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA ELABORAR Y APROBAR
APROBADO Y GARANTIZADO LA EL 4PLAN DE
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE CONTINUIDAD DE
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO |NEGOCIO;, O
GESTION DE QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE  |DOCUMENTO QUE NO
RIESGOS i EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD HAGA SUS VECES, SECRATEGHIOA IMPLEMENTA
ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER DESIGNANDO A LA
EVENTO QUE INTERRUMPA UNIDAD(ES)
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, | ORGANICA(S)
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. RESPONSABLE(S)
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO Y GARANTIZADO LA VALIDAR A TRAVES DE
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE UN SIMULACRO LA
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO | EFECTIVIDAD DEL
GESTION DE 5 QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE | ;PLAN DE ::IS[;‘%DI'ESSAEES:E:S:ﬁ NO
RIESGOS EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD CONTINUIDAD DE a4 IMPLEMENTA
- ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER NEGOCIO,, O
EVENTO QUE INTERRUMPA DOCUMENTO QUE
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, |HAGA SUS VECES
| SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO Y GARANTIZADO LA EJECUTAR LAS
IMPLEMENTAGION DEL PLAN DE ACTIVIDADES
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO | ESTABLECIDAS EN EL :
GESTION DE - QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE | ;PLAN DE g:g’g’ﬁ;gfg:;gﬁ NO
RIESGOS EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD CONTINUIDAD DE EECUCION IMPLEMENTA
ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER NEGOCIO; O
EVENTO QUE INTERRUMPA DOCUMENTO QUE
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, | HAGA SUS VECES
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO Y GARANTIZADO LA ggﬁﬂg;:;;?" HE
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE NEGOCIO O
ERATIVA O DOC
_ QUE HAGA SUS VEGES QUE GamaNTIOE | POCUMENTOGUE  |UNIDADES ORGANICAS NO
RIESGOS e EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD ;';f\féius E"'fg:s’ . ;E;:S;gf”;s R IMPLEMENTE
ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER sl
EVENTO QUE INTERRUMPA e AR G
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, | ' =" o o
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO D
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDDADE | ORGANO OUNIDAD Nk hE _ MEDIDA
PREGUNTA eI ORGANICA FECHA ST : OBSERVACIONES | .\
b e e
TERMINQ
IDENTIFICAR DOS (02)
PROBLEMATICAS QUE
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL ‘I:L:F'_ESETEEN"T‘: STE
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE RS MEBBAS B
ACCION ANUAL, 2 PROBLEMATICAS QUE
AFECTEN LA IMPLEMENTACION DE LAS CONTROL, POR CADA  [UNIDADES ORGANICAS MEMORANDO N 02542-
MEDIDAS DE CONTROL POR GADA EERHRN AEEEERENE B0 it 2023-GRLL-GGR-GS-
SUPERVISION |55 PRODUCTO PRIORIZADO Y SUS PRIORIZADO, CON SUS |PRODUCTOS 01/01/2023 |29/12/2023 UTES N 6 TE-OT E IMPLEMENTA
CORRESPONDIENTES CORRESPONDIENTES | PRIORIZADOS O INFORME N¢ 036-2023
RECOMENDACIONES DE | REVALUADOS
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE ME A G PR AN
PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y e
ENT
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE CONTROL it ¥ BRI TE e
LAS MEDIDAS DE
CONTROL.
REGISTRAR EN EL
REPORTE DE
SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE ACCION ANUAL
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL E;i P&%;?E“:;r?g’;os INFORME N2 036-2023
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE gU}E Byt QUE CONTIENE DOS
ACCION ANUAL, 2 PROBLEMATICAS QUE IMBLEMENT AN BE PROBLEMATICAS, POR
AFECTEN LA IMPLEMENTACION DE LAS i UNIDAD ORGANICA CADA PRODUCTO
MEDIDAS DE CONTROL POR CADA RESPONSABLE DE LA PRIORIZADO Y DOS
SUPERVISION 2 IMPLEMENTA
D PRODUCTO PRIORIZADO Y SUS g;’g;ﬁ%on S IMPLEMENTACION DEL ERnARIRY. 23R MEJORAS LAS MISMAS
CORRESPONDIENTES DR —— scl QUE FUERON
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE . ORREIZ‘SPIEOCI\;DIENTE o REGISTRADAS EN ESTE
PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y RECOIERDACIONES BE SEGUNDO REPORTE SE
SEGUIMIENTO
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE CONTROL MEJORA CEIE PERRRTAN
LA IMPLEMENTACION
EFICAZ Y EFICIENTE DE
LAS MEDIDAS DE
CONTROL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

g g e ON COMENTARIOS U EEgRuODE
EJE N DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTAGI MEDIOS DE e MEDIDA D
PREGUNTA EElDTACion ORGANICA FECHA VERIFICACION SBSERVACION=S REMEDIACI
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO TERMINO
SUPERVISAR QUE SE
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL  |HAYA REGISTRADO POR
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE |LO MENOS DOS (02)
ACCION ANUAL, 2 PROBLEMATICAS QUE | PROBLEMATICAS Y SUS
AFECTEN LA IMPLEMENTACION DE LAS | RECOMENDACIONES DE
suPERISIoN |68 MEDIDAS DE CONTROL POR CADA MEJORA EN EL QE"SSEDHE A"QAE;J 'SDAD NO
PRODUCTO PRIORIZADO Y SUS REPORTE DE VECLs IMPLEMENTAL
CORRESPONDIENTES SEGUIMIENTO DEL
— RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE PLAN DE ACCION ANUAL
i PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y | ESTABLECIDO EN EL
AN EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE CONTROL | APLICATIVO
9 BN\ INFORMATICO DEL SCI
/ ou IDENTIFICAR AL MENOS
P : UNA (01)
W& / a7 LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO ENEL | PROBLEMATICA QUE
. REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE |AFECTE LA
ACCION ANUAL, LA O LAS IMPLEMENTACION DE | AUNIDADES
PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN LAS MEDIDAS DE ORGANICAS
T T T AFECTAR LA IMPLEMENTACION DE LAS  |REMEDIACION CON SU |RESPONSABLES DE LOS NO
MEDIDAS DE REMEDIACION Y SUS CORRESPONDIENTE PRODUCTOS IMPLEMENTA
RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE | RECOMENDACION DE  |PRIORIZADOS O
MEJORA QUE PERMITAN LA MEJORA QUE PERMITA |REVALUADOS
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE  |LA IMPLEMENTACION
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION. EFICAZ Y EFICIENTE DE
LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO D
o
BIEeS H DEFICIENCIAS DEL SCI MEDDADE | ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION Ao pal L COMEIIARIOS Y 1 siend
EGUNTA ORGANICA FECHA ERIFCRCIEN OBSERVACIONES REMEDIAC
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA o
DE INICIO TERMINO
REGISTRAR EN EL
REPORTE DE
SEGUIMIENTO DEL
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL :L"A;Eﬂigiﬂf?o‘:rum'
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE RO BRI BRE
ACCION ANUAL, LA O LAS i
PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN ‘::f;:ENT S BE UNIDAD ORGANICA
SUPERVISION |56 AFECTAR LA IMPLEMENTACION DE LAS RESPONSABLE DE LA NO
LAS MEDIDAS DE
MEDIDAS DE REMEDIACION Y SUS ERIEDIGION COR ST IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTA
RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE P scl
MEJORA QUE PERMITAN LA B R DA
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE MEAOHA GLE PERATA
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION. LA IMPLEMENTACION
EFICAZ Y EFICIENTE DE
LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION
SUPERVISAR QUE SE
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADOENEL  |HAYA REGISTRADO POR
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE |LO MENOS UNA (01)
ACCION ANUAL, LA O LAS PROBLEMATICA Y SU
PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN RECOMENDACION DE
AFECTAR LA IMPLEMENTACION DE LAS  |MEJORA EN EL NO
BUBCENMGION, o MEDIDAS DE REMEDIACION Y SUS REPORTE DE AT R LAt IMPLEMENT/
RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE | SEGUIMIENTO DEL
MEJORA QUE PERMITAN LA PLAN DE ACCION ANUAL
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE | ESTABLECIDO EN EL
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION. APLICATIVO
INFORMATICO DEL SCI
DOCUMENTAR LA
EL ORGANG O UNIDAD ORGANICA INFORMACION QUE
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION |SUSTENTA LA UNIDAD(ES)
DEL SCI NO HA DOCUMENTADO LA IMPLEMENTACION DE | ORGANICA(S) A CARGO
IMPLEMENTACION DE TODAS LAS LAS DE LA NO
SUPERVISION |57 RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA | RECOMENDACIONES DE |IMPLEMENTACION DE INPLENENT;
IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE MEJORA CONSIGNADAS |LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS | EN EL REPORTE DE REMEDIACION Y DE
EN LOS REPORTES DE "SEGUIMIENTO ¢SEGUIMIENTO DEL CONTROL
DEL PLAN DE ACCION ANUAL". PLAN DE ACCION
ANUAL;
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
| ESTADO |
N° _ IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SC MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE £ | MEDIDA
PREGUNTA i) ORGANICA FECHA | verwicacion | | CTOCRVACIONES | ki
o s gl
TERMINO
VERIFICAR Y
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA CONSOLIDAR EL
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION |ESTADO DE
DEL SCI NO HA DOCUMENTADO LA IMPLEMENTACION DE
IMPLEMENTACION DE TODAS LAS LAS g:gg”g:gb;g?m NO
SUPERVISION |57 RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA | RECOMENDACIONES DE L Bl TR D IMPLEMENT
IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE MEJORA CONSIGNADAS o
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS |EN EL REPORTE DE
EN LOS REPORTES DE "SEGUIMIENTO ¢SEGUIMIENTO DEL
DEL PLAN DE ACCION ANUAL". PLAN DE ACCION
ANUAL;,
REALIZAR EL ANALISIS
RESPECTO A LA
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO :_“;g"ﬁ:’;'g:;cf&” He D crakRtk
COMO MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE FEAERIRCIAN Y DE srtnalinbiel B INFORME N2 001-2024-
_[SUPERVISION |59 MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL OONTEDE BAER IMPLEMENTAGION DEL | 03/07/2023  29/12/2023 | GR-LL-GGRAUTES IMPLEMENT
e T.E.JOF. RESP. ISCI
by, ESSEII-GNADAS EN EL PLAN DE ACCION CONOEER 81 85 ik sci
>\ : IMPLEMENTADO COMO
aut MINIMO EL 90% DE
ESTAS MEDIDAS.
=y |
-INFORME Ne 036-2023
N (0.T.) INF, 037-2023
CEDfS" . (ODI), 034-2023 (RR.HH),
. ; WEDIDAG 035.2023 (LOGISTICA) Y
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA REMEDIACION Y DE i o
Ll pomisTON 5
SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS APLICATIVO UNIDAD ORGANICA Lot
CONSOLIDADO DE LAS
SUPERVISION |60 ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS INFORMATICO, ASf ﬁ:LﬁNEiATiLg gﬁ '[;‘él_ 01042023 (271042023 |0 T IMPLEMENT
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION |COMO LOS ORGANOS O ol IMPLEMENTACION
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y UNIDADES ORGANICAS ANEORME Nt 016_2'023
CONTROL El\é II;A ENTIDAD, EL ESTADO DE 'I;IESPONSABLES Y SUS SE REMITES A LA
EJECUCION DE LAS MISMAS. i ;F?HAS DE o OFICINA TECNICA
LEMENTACH TODAS LAS MEDIDAS
PLANIFICADAS DE CONTROL PARA SU
L IMPLEMENTACION
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO
N° —_ IMPLI::-HEHTI;ZION COMENTARIOS U ERTADODE!
k7 EEEFES g o’ wiEr énagggf ::TDAD MEDIOSDE | omsERVACIONES | _MEDIPA DR
N
REMEDIACION S EAnin.| FHCHA FE::*‘ VERIFICACION REMEDIACIC
DE INICIO
TERMINO
CARGOS DE LOS
DOCUMENTOS
REMITIDOS A LAS
DIFERENTES UNIDA DES
SOLICITAR ORGANICAS
O o tamacion, | VENSUALVENTE ALOS RESPONSABLES DE LA
ORGANOS Y UNIDADES IMPLEMENTACION DE
DEL SCI EN LA ENTIDAD NO HA p A
SOLIGITADO MENSUALMENTE A LOS ORBAMMCALA UNIDAD ORGANICA LAS MR Y MC.
SUPERVISION |60 ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS DOCUMENTAGION QUE |RESPONSABLEDELA |0\ /00053 (/1272023 |INFORME N? 016- IMPLEMENTAD,
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION SUSTENTA EL ESTADO IMPLEMENTACION DEL 2023,018-2023, 027-2023,
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y ';E ‘::;ﬁ':;’:?gf” sl 040-2023, 044-2023,052-
= CONTROL EN LA ENTIDAD, EL ESTADO DE | -\ o 1N v DE 2023, 034-2023, 048-
EJECUCION DE LAS MISMAS. 2023,056-2023,035-2023,
CONTROL 047-2023, 056-2023, 037-
2023, 043-2023, 051-2023,
038-2023, 045-2023, 053-
0023, 039-2023, 046-2023,
054-2023, ENTRE OTROS
INFORME N2 033-2023-
GR-LL-GGRS/UTES
RGANO O UNIDAD ORGANICA
Ealégponsfrfe DI;DL?!\C:MPLE):JNElﬁTACION YEHIFICAR QUE LA T.E/RESP. DE FECHA 16
DEL SCI EN LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTACION DE AGOSTO DEL 2023
SOLICITADA, SUSTENTE |UNIDAD ORGANICA DIRIGIDA A LA OFICINA
SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS
EL ESTADO DE LA RESPONSABLE DE LA TECNICA DONDE SE
SUPERVISION |60 GRGANOS O UNIDADES ORGANICAS 02/06/2023 |29/12/2023 IMPLEMENTAL
AESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION IMPLEMENTACION DE  |IMPLEMENTACION DEL CONGENTRA LA
LAS MEDIDAS DE scl IMPLEMENTACION
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y REMEDIACION Y DE TOTAL DE LAS MEDIDAS
CONTROL EN LA ENTIDAD, EL ESTADO DE |- o e VEARIE
EJECUCION DE LAS MISMAS.
JEQURKIN e LAS 0 DE LAS MEDIDAS DE
REMEDICACION
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
N° IHP:EMENTI:EON COMENTARIOS U e
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MESGADE. | PRGANOD UHibAD = - MEDIOS DE MEDIDA Di
PREGUNTA ORGANICA FECHA OBSERVACIONES REMEDIACIC
REMEDIACION RESPONSABLE EECHA ne VERIFICACION
DE INICIO | _.
TERMINO
INFORME N® 033-2023-
GR-LL-GGRS/UTES
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS |VERIFICAR QUE LA T.E./RESP.ISCI DE
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION | DOCUMENTACION FECHA 16 DE AGOSTO
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y REMITIDA, SUSTENTE | UNIDAD ORGANICA DEL 2023 DIRIGIDA A LA
CONTROL NO HAN REPORTADO EL ESTADO DE RESPONSABLE DE LA OFICINA TECNICA
IMPLEMENTAD
SUPERVISION |61 MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA IMPLEMENTACION DE | IMPLEMENTACION DEL 01/05/2023 |29/12/2023 |\ \hE SE CONCENTRA
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO |LAS MEDIDAS DE scl EL TOTAL DE LAS
= 0O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE | REMEDIACION Y DE MEDIDAS DE CONTROL
LA IMPLEMENTACION DEL SCI. CONTROL Y PARTE DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIGACION
INFORME N? 312-A-2023,
INF. 418-2023, INF. 019-
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS ﬁwihg;:\?;; i 2023, INF. 1697-2023,
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION SOSTENER LA UNIDADES ORGANICAS INF. 2293-2023, INF.
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y IMPLEMENTACION DE RESPONSABLES DE LA 2629-2023, INF. 3158-
CONTROL NO HAN REPORTADO IMPLEMENTACION DE 2023, MEMORANDO
) IMPLEMENTAI
SUPERVISION |61 MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA :::ﬂ“égﬂg%ifmz LAS MEDIDAS DE 01052023 | 26/12/2023 1923-2023, MEMORANDO
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO CONTROL ASIGNADAS A REMEDIACION Y DE 1587-2023, MEMORANDO
O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE | "\ \\ma 0 oRGANICA CONTROL 2092-2023, MEMORANDO
LA IMPLEMENTACION DEL SCI. CORRESPONDIENTE 2401-2023, MEMORANDO
02542-2023 Y
MEMORANDO 2092-2023
SOLICITAR A LAS
UNIDADES ORGANICAS
UN INFORME O
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS Egg:hgﬁgr\;gg: il
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION !
CONTENGA UN INFORME N¢ 034-2023,
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION NO UNIDAD ORGANICA
HAN DETERMINADO Si LAS MEDIDAS DE ANALISIS DONDE SE RESPONSABLE DE LA 035-2023, 036-2023, 0S7-
_2023- s IMPLEMENT#
SUPERVISION |62 REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL ;‘,EEET‘S:"S'N;EQUE W8 | preueeacyney [CUDSROE |SWIRIEED goé:f;:;zﬁz; B
PERIODO EVALUADO PERMITIERON SCl
REMEDIACION T.E/RESP. ISCI
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL NPLENENTADAS FU
GORTROR TR PERMITIDO SUPERAR
LAS DEFICIENCIAS
IDENTIFICADAS EN EL
CONTROL INTERNO
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

CONTROL INTERNO

£ 3TI:E:|6N COMENTARIOS U EspoDl
N° IMPLEME )
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE o |, MEDDA
PREEGHITA St ok ORGANICA FECHA |  VERIFICACION REMEDIAC
RESPONSABLE n:E;rcTo OF
TERMINO
ELABORAR UN INFORME
0 DOCUMENTO QUE
LOS GRGANOS O UNIDADES ORGANICAS |HAGA SUS VECES Y
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION |REMITIR EL ANALISIS RIBAGES CREANICAS
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACIONNO | DONDE SE DETERMINE e s s
e P HAN DETERMINADO S| LAS MEDIDAS DE  |QUE LAS MEDIDAS DE | 0 o\ 1o\ o NO
i REMEDIACION IMPLEMENTADAS ENEL  |REMEDIACION EninAE b IMPLEMENTA
iR PERIODO EVALUADO PERMITIERON IMPLEMENTADAS HAN | oo o
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL PERMITIDO SUPERAR
— CONTROL INTERNO. LAS DEFICIENCIAS
,:), IDENTIFICADAS EN EL
CONTROL INTERNO
REPORTE O
DOCUMENTO QUE
LOS GRGANOS O UNIDADES ORGANICAS Hgg: Siis VESES EN
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION CRiAL 9 VALID:A di
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION NO LA B REAF FaRe | PEAE ORGANICA
T~ HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE | o o' oo o RESPONSABLE DE LA NO
REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL Bl Al Rk IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENT#
PERIODO EVALUADO PERMITIERON e |
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL feplpintonill
R IDENTIFICADAS EN EL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
N° |w:5umtii!m COMENTARIOS U EEapno el
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA WA ORGANICA FECHA e OBSERVACIONES REMEDIACI
REMEDIA RES BLE FECHA g VER
DE INICIO TERMINO
INFORME N¢ 034-2023,
035-2023, 036-2023, 037-
2023 Y 038-2023 CON
LOS CUALES SE
SOLICITO A LAS U.O.
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS HOLRHTARLA LS REBPONSARLES DE LA
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTAGION UNIDADES ORGANICAS IMPLEMENTACION DE
S 1 A METIDAS D CONTRCLNOHAN UN ANALISIS DONDE SE LAS MR Y MC (RR.HH,
SETERMINADO S{LAS NMEDIDAS DE DETERMINE QUE LAS , LOGISTICA. OF.
CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL MEDIDAS DE CONTROL |UNIDAD ORGANICA TECNICA, OF.
SUPERVISION 63 PERIODO EVALUADO PERMITIERON IPLENENTAD/ AN HESHOMBABLE B LA 01/04/2023 |29/12/2023 BESARBOLLD IMPLEMENTAD
PERMITIDO QUE LA IMPLEMENTACION DEL INSTITUCIONAL Y
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN VALORACION DE LOS SCl1 ADMINISTRACION)
EL DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS RIESGOS ALCANCE UN EMITAN UN INFORME
PRODL:ETOS F:is::‘“ ;chtuﬁol:‘“ﬁ“’ﬂ NIVEL DE TOLERANCIA QUE CONTENGA UN
Eﬁ_ﬁg A;ANC BRI PERMISIBLE POR LA ANALISIS QUE PERMITA
ENTIDAD DETERMINAR SI LAS MR
Y LAS MC
IMPLEMENTADAS HAN
PERMITIDO SUPERAR
LAS DEFICIENCIAS DE
CONTROL INTERNO
ELABORAR Y REMITIR
LOS GRGANOS O UNIDADES ORGANICAS l;gc';TJFOERN":_E % 2
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION R Aﬁu s \?E c: o 6
DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO HAN
DETERMINADO S1 LAS MEDIDAS DE EL ANALISIS DONDE SE )
CONTROL MPLEMENTADAS EN EL DETERMINE QUE LAS | UNIDADES ORGANICAS
. MEDIDAS DE CONTROL |RESPONSABLES DE NO
SUPERVISION 63 PERIODO EVALUADO PERMITIERON IMPLEMENTADAS HAN IMPLEMENTAR LAS IMPLEMENTA
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN
PERMITIDO QUE LA MEDIDAS DE CONTROL
EL DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS VALORAGION DE LOS
PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL
SE O ERANCIA PRSI E POR LA | LC0 000 ALCAPICE N
ENTIDAD: NIVEL DE TOLERANCIA
PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ESTADO DE
N° ' IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA D
PREGUNTA e ACIon ORGANICA FECHA el OBSERVACIONES REMEDIACH
DIA
RESPONSABLE D‘;Ec"'“ DE
i TERMINO
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS |VERIFICAR QUE EL
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTAGION |ANALISIS REMITIDO
DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO HAN | POR LAS UNIDADES
DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE ORGANICAS, SUSTENTE
CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL QUE HAN PERMITIDO ::ISDP?N?SESf; :;: LA NO
SUPERVISION 63 PERIODO EVALUADO PERMITIERON QUE LA VALORAGION IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTAL
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN |DE LOS RIESGOS scl
EL DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS ALCANCE UN NIVEL DE
PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL TOLERANCIA
DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD. ENTIDAD
2. SECCION MEDIDAS DE CONTROL
DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
- ESTADO D
.., COD. PRODUCTOS IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
lige SR RIESGO IDENTIFICADO SETREDE | e B MEDIOS DE VEDDA
0 | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA OBSERVACIONES CONTR(
‘N CONTROL FECHA VERIFICACION
w |\ RESPONSABLE DE
o | DE INICIO
- | TERMINO
SOLICITAR A LA OFICINA
DEL SIS EN ENVIO DE LA
POBLACGION OBJETIVO
3000004: MUJER DE FORMA BIMENSUAL |OFICINA TECNICA - 02 ACTAS DE
TAMIZADA EN PARA SOCIALIZACION RESPONSABLE DEL
63599 CANCER DE Eggf::c?cfr? I(;:j}::yglcmon e DE LA MISMA CONLOS |PROGRAMA DE 03/01/2023 |29/12/2023 25:3&%%3 SE IMPLEMENT!?
CUELLO ESTABLECIMIENTOS DE |PREVENCION Y CANCER
UTERINO SALUD Y REALIZAR LA |CONTROL DEL CANCER
CAPTACION Y
ATENCION OPORTUNA
DE LA MISMA.
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cob.
PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE INICIO

FECHA
DE
TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE
MEDIDA [
CONTRQ

MEMORANDO N2 0054~
2023-GRLL-
GGR/GS/UTES N2 6
TE/OT DEL 17.01.2024
INFORME N¢ 001-2024-
GRLL-GGR/GS/UTES N¢
6 TE/OT/PPCAN DEL
15/01/2024
PANTALLAZO DEL
WASSAP ENVIANDO LA
POBLACION OBJETIVO
PANTALLAZO DEL
REPORTE HIS MINSA
EMITIDO POR LA OGI.

63599

3000004: MUJER
TAMIZADA EN
CANCER DE
CUELLO
UTERINO

PODRIA HABER RETRAZO EN LA
ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA LA
COMPRA DE INSUMOS PARA LA
DETECCION DE CACU

VERIFICAR QUE LA
ASIGNACION
PRESUPUESTAL PARA
LA COMPRA DE
INSUMOS Y SERVICIOS
PARA LA DETECCIION
DE CACU SEA
OPORTUNA

OFICINA TECNICA -
RESPONSABLE DEL
PROGRAMA DE
PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

03/01/2023

29/12/2023

REPORTE SIAF DE
MARCO PRESUPUESTAL
VS. CERTIFICACION
2023

MEMORANDO N2 0054-
2023-GRLL-
GGR/GS/UTES N2 6
TE/OT DEL 17.01.2024
INFORME N2 001-2024-
GRLL-GGR/GS/UTES N°
6 TE/OT/PPCAN DEL
15/01/2024

INFORME N¢ 12-2024-
GRLL-GGR- 4./SISMED:
REPORTEDE
ABASTECIMIENTO DE
MEDICAMENTOS DEL
PRODUCTO MUJER
TAMIZADA PARA CACU
PANTALLAZO DE LA
PAGINA AMIGABLE DEL
MEF

IMPLEMENT/
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
coD PRODUCTOS IMPITELHENTDAEION COMENTARIOS U e
: RIESGO IDENTIFICADO mepipADE | ORGANO O UNIDAD MO0 BE oncs | MEDIDAT
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA HIESER RS CONTRC
CONTROL FECHA VERIFICACION
RESPONSAELE e GO DE
TERMINO
INFORME
OPERACIONAL
MEMORANDO Ne 0054-
2023-GRLL-
GGR/GS/UTES N¢ 6
3000612: MONITORIAR EL
SINTOMATICOS | POPRIAEXISTIR DISMINUGION O POCO A\?:INC{; e Il g e
RESPIRATORIOS | AVANCE EN LABUSQUEDAACTIVADE |\ - OFICINA TECNICA. - INFORME N °“2'2°24’ﬂ
63554 - SINTOMATICOS RESPIRATORIOS ENLOS | oo o0 oo RESPONSABLEDE LA  |24/04/2023 |29/12/2023 |GRLL-GGR/GS/UTES N IMPLEMENTA
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA ESTRATEGIA DE TB 6 TEOT/ESPCT DEL
DESPISTAJEDE | | 1o cDICCION DE LA UTES Ne 6 T.E SRSTCRATIGES 12/01/2024
TUBERCULOSIS = RESPIRATORIOS REPORTE SE
SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS
¢ NUMERO DE PACIENTES
- REGISTRADOS POR
ESTABLECIMIENTO
IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS O
INTERVENCIONES
3000612: RESPONSABLE DE LA
PODRIAEXISTIRLAFALTAO ESCASA | X T VMURALES EN | RESPONS REPORTE PROMSA 2023
SINTOMATICOS COORDINACION CON | ESTRATEGIA DE TB
RESPIRATORIOS| D —oron- ¢ PROMOOION SOBRE LOB GESTION TERRITORIAL |(OFICINA TECNICA) RERETVRRRE
63554 SOGNOS Y SINTOMAS PARA LA ! 24/04/2023 |29/12/2023 |EXTRAMURALES, IMPLEMENT#
eon DETECCION TEMPRANA DE Sl R CRSTION TERMTONAL HORARIOS DE
DESPISTAJE DE INSTITUCIONAL PARA  |E IMAGEN
PROGRAMACION, ETC.
TUBERCULOSIS | T UBERCULOSIS LA DIFUSION A LA INSTITUCIONAL
POBLACION SOBRE
SINTOMAS Y SIGNOS DE
TUBERCOLUSIS
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
CcOD PRODUCTOS fineen DZON COMENTARIOS U e ey
PRODUCTO | PRIORIZADOS HESA0 RENFHICHS MEDIDA DE CRaMl e MEDIOS DE s
OHGAN[C A FECHA OBSERVACIONES CONTR(¢
CONTROL FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE o DE
DE INICIO FEaRG
MEMORANDO N® 0054-
2023-GRLL-
GGR/GS/UTES N2 6
TE/OT DEL 17.01.2024
INFORME N2 002-2024-
GRLL-GGR/GS/UTES N2
6 TE/OT/ESPCT DEL
12/01/2024
HORARIO DE SALIDAS
CON INFORME DE
. VISITAS DOMICILIARIAS
FORMATOS DE
SESIONES EDUCATIVAS
SOBRE TBC CON EL
REGISTRO DE
PARTICIPANTES
FORMATOS DE VISITAS
DOMICILIARIAS DE
PERSONA AFECTADATEB
(PAT)
3000672:
PERSONA QUE INVOLUCRAR AL
ACCEDE AL EQUIPO
ESTABLECIMIEN MULTIDISCIPLINARIO
TODE SALUD Y |PODRIA EXISTIR AUMENTO DE CONTAGIO, | (PSICOLOGA, MEDICO, |RESPONSABLE DE LA REPORTE PROMSA 2023
RECIBE RESISTENCIA A MEDICAMENTO POR EL TRABAJADORA SOCIAL, |ESTRATEGIA DE TB (OF. DE ACTIVIDADES
63559 TRATAMIENTO |NO INICIO DE TRATAMIENTO Y AGENTE COMUNITARIO) |TECNICA), GESTION 24/04/2023 |29/12/2023 |EXTRAMURALES, IMPLEMENT,
OPORTUNO COMPLICACIONES QUE PUEDE LLEGAR A |PARA LAS TERRITORIAL Y SALUD HORARIOS DE
PARA LA MUERTE INTERVENCIONES MENTAL PROGRAMACION, ETC.
TUBERCULOSIS XTRAMURALES DE LOS
Y SUS PACIENTES CON
COMPLICACION PROBLEMAS SQCIALES
ES
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE

: ESTADO DI
Pﬁggl?c PRODUCTOS HIESGO DENTEICADD EDmAnE GRGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION LIS BE COMENTARIOS U MEDIDA |
CONTROL FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DERNAR TERMINO
MEMORANDO N2 0054-
2023-GRLL-
GGR/GSIUTES N2 6
TE/OT DEL 17.01.2024
INFORME N2 D02-2024-
GRLL-GGR/GS/UTES Ne
6 TE/OT/ESPCT DEL
12/01/2024
™ INFORME DE VISITAS
N DOMICILIARIAS
FORMATOS DE VISITAS
DOMICILIARIAS DE
PERSONA AFECTADA TB
(PAT)
FORMATO DE
ATENCION
PSICOLOGICA
3000672: :Li':%iﬁ?o S0
iigig:‘: f”E GGR/GS/UTES N° 6
TE/OT DEL 17.01.2024
ESTABLECIMIEN MONITOREAR EL INICIO INFORME NE 002-2024-
TODESALUDY | RIA HABER PAGIENTES DLE TRATAMIENTO £N GRLL-GGR/GS/UTES N?
P DIAGNOSTICADOS PERDIDOS EN EL SEAPE EMERIGES i ——— 6 TE/OT/ESPCT DEL
63559 TRATAMIENTO SIGTBY ATRAVESDE |RESPONSABLE DELA  [24/04/2023 |29/12/2023 IMPLEMENT!
SEGUIMIENTO QUE NO INICIAN 12/01/2024
OPORTUNO LOS REPORTES DE LAS |ESTARATEGIA DE TB
TRATAMIENTO INFORME DE VISITAS
PARA RESPONSABLES DE LA iyt
1USBUESRGULOSIS ESTRATEGIA Eg::\: ;Iﬁs,; ,?; \gsms
E(SJMPLICACION PERSONA AFECTADA TBE
(PAT)
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
cob. PRODUCTOS i ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U Eﬂ:;g :
PRODUCTO | PRIORIZADOS i it MEDIDA DE i e MEDIOS DE | opSERVACIONES
S FECHA | TECHA | VERIFICACION CONTR(
RESPONSABLE DE
DE INICIO TERMINO
ORDEN DE SERICIO N?
VERIFICAR LA 910 DE FECHA 12 DE
EJECUCION OPORTUNA MAYO DEL 2023 SIN
DEL PRESUPUESTO FIRMAS
3000700: ASIGNADO PARA LA MEMORANDO Nt 01587-
PERSONAS CON | PODRIA HABER RETRAZO EN LA CORIAC AL OFICINA TECNICA - 2023-GRLL-;/OT DEL
TRASTORNOS | CONTRATACION DE UN MEDICO ;EE,'SS:;::UMM RESPONSABLE DEL ?;;Doﬂi:ﬁiam i
AFECTIVOSY  [Psi -2023-
i DE ANSIEDAD Lf;ﬂﬁﬁ; SE;AH?C%SN&?:]T%?SN PRIORIDAD PARA LA ggﬂ?gg:ﬂ:, 2 03/01/2023 |29/12/2023 |GR-LL-GGR/GRS/UTES IMPLEMENT#
TRATADAS ~ |SUPERA LAS 8 UIT Y SE EFECTUARIA :F?:;'NU'DAD PEL | PREVENCION EN SALUD Ne 6 TE/OT/SM
OPORTUNAMEN |MEDIANTE UN PROCESO il MENTAL INFORME N¢ 128-2023-
S PSICOTERAPEUTICO Y +.-OT-SM,
FARMACOLOGICO DE ORDEN DE SERVICIO N¢
- PERSONAS CON 0948
TRANSTORNOS INFORME Ne 0175-2023-
MENTALES GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/SM
REPORTE DEL SISMED
SOBRE DE STOCK DE
MEDICAMWENTOS E
INSUMOS AL 30 DE
JUNIO DEL 2023.
SOLICITAR AL SISMED MEMORANDO N 01587-
3000700: LA DATA DE STOCK DE 2023-GRLL-; /OT DEL
PERSONAS CON MEDIGAMENTOS PARA | OFICINA TECNICA - 07/08/2023
TRASTORNOS CORROBORAR LA RESPONSABLE DEL g‘;ofgzgg;:;ﬂ::-
AFECTIVOSY  [PODRIA HABER UN DESABASTECIMIENTO |CORRECTA PROGRAMA DE b
s DE ANSIEDAD  |DE MEDICAMENTOS DE SALUD MENTAL | DISTRIBUCION Y CONTROL Y 03/01/2023 |29/12/2023 |Ne 6 TE/OT/SM APLIENIEREH
TRATADAS ABASTECER LOS PREVENCION EN SALUD MEMORANDO N* 0054-
OPORTUNAMEN MEDICAMENTOS CUYO |MENTAL 2023-GRLL-;/OT DEL
TE STOCK SEA 17/01/2024
INSUFICIENTE INFORME N# 0004-2024-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/SM
INFORME Ne 12-2024-
¢ JOT/SISMED
MEMORANDO Ne 2401-
2023-4/OT
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

cOD. | PRODUCTOS EMENTAC [e] comENTARIOS U | FTA00 €
S ROBUGTG | carok: RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE MEDIDA
| ZADOS ORGANICA _ OBSERVACIONES
. CONTROL - recHa | FECHA | vERIFICACION CONTR!
RESPONSABLE DE
DE INICIO TERMINOG
INFORME N¢ 34-2023-
GRLL-GGR-GS/UTES
T.E.D-OT-PPCAN
(NUMERAL 1.2)
ACTA DE ESTRATEGIA
PREVENCION DE
CANCER
3000815: CAPTAGION DEL MEMORANDO N2 0054-
PERSONA CON PUBLICO OBJETIVO EN |OFICINA 2023-GRLL-
CONSEJERIA  |HABRIA DEBIL CAPTACION PARA LOS DIFERENTES TECNICA/RESPONSABL GGR/GS/UTES N 6
63612 PARA LA IDENTIFICACION DE POBLACION SERVICIOS DE LOS E DEL PROGRAMA DE | 03/01/2023 |(29/12/2023 |TE/OT DEL 17.01.2024 IMPLEMENT,
PREVENCION Y |OBJETIVO ESTABLECIMIETNOS DE |PREVENGCION Y INFORME Nt 001-2024-
CONTROL DEL SALUD PARA REALIZAR |CONTROL DEL GANCER GRLL-GGR/GS/UTES N2
CANCER LA CONSJERIA. 6 TE/OT/PPCAN DEL
15/01/2024
= PANTALLAZO DEL
- WASSAP ENVIANDO LA
POBLACION OBJETIVO
PANTALLAZO DEL
REPORTE HIS MINSA
EMITIDO POR LA OGl.
3000815: VERIFICAR QUE EL :':;IT ggﬁﬂgﬁ:é:
PERSONACON | o 0\ aprm oo R PRESUPUESTO OFICINA TECNICA - TE D-OT-PPCAN
CONSEJERIA | o - NAGION PEESUPUESTAL PARA LY. | ASISHADO PARALA RESPONSABLE DEL (NUMERAL 1.1) DE
63612 PARA LA COMPRA DE INSUMOS Y | PROGRAMA DE 03/01/2023 |29/12/2023 ; IMPLEMENT,
COMPRA DE INSUMOS PARA REALIZAR LA FECHA 03/06/2023 CON
PREVENGIONY | eh oorvenris o CANCER | SERVICIOS PARA LA PREVENCION Y REPORTE DE SIAF
CONTROL DEL DETECCION DE CACU  |CONTROL DEL CANCER MARCO PRESUPUESTAL
AIGED REAEORTLM VS CERTIFICACION 2023
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE

ESTADO D
COD. | PRODUCTOS GRGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
PRODUCTO | PRIORIZADOS omet oot S ORGANICA MEDIOSDE | oSERVACIONES | 'ooin

FECHA CONTR(
CONTROL FEC VERIFICACION
RESPONSABLE i DE o

DE INICIO TERMINO

EL DIRECTOR DE LA
OFICINA TECNICA
MEDIANTE
MEMORANDO N? 0054-
2023-GRLL-
GGR/GS/UTES N¢ 6
TE/OT DEL 17.01.2024
REMITIO EL INFORME N®
001-2024-GRLL-
GGR/GS/UTES N6
TE/OT/PPCAN DEL
15/01/2024 DE LA
COORDINADORA DEL
PROGRAMA
PREVENCION Y
CONTROL DE CANCER
DONDE SENALA QUE LA
ASIGNACION
PRESUPUESTAL EN
MAYOR PORCENTAJE
SE ENCUENTRA
ASIGNADA A LA
GENERICA 2.1 Y SE
ENCUENTRA EN UN
99.8% DE EJECUCION.
SE ADQUIERE SERVICIO
DE LECTURA DE
LAMINAS CON PRESUP.
DEL SIS Y RDR

-MEMORANDO N 0054-
2023-GRLL-
GGR/GS/UTESN* 6
TE/OT DEL 17.01.2024
-INFORME N® 001-2024-
GRLL-GGR/GSIUTES N®
6 TE/OT/PPCAN DEL
15/01/2024

-INFORME N* 12-2024-
GRLL-GGR- ¢,./SISMED:

Coaigo a6 entregavie N = 83233 Faging 6U 8 80 Fecha de aprovacion: 300172023 U259 PR




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

COD. PRODUCTOS luplfeuémiiléu COMENTARIOS U | FoTAPO L
i RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD o MEDIOS DE MEDIDA
RODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA OBSERVACIONES .
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTR
RESPONSABLE abone s U
TERMINO
REPORTE DE
ABASTECIMIENTO DE
MEDICAMENTOS DEL
PRODUCTO MUJER
TAMIZADA PARA CACU
) -PANTALLAZO DE LA
ne PAGINA AMIGABLE DEL
y g N\ MEF
REPORTE
OPERACIONAL
DEREFERENCIA MES
JUNIO 2023
_— FONTAL BCER T -MEMORANDO N? 02092-
: REFERENCIAS DE LOS SHE AR 0T,
ATENCION HABRIA ESCAZO PROFESIONAL S MENGRS De g MEMORANDO N@ 02157-
ENFERMEDADE |ESPEGIALISTA DE PEDRIATRIA EN LOS 2023-GRLL-4 JOT
ANOS DE LOS RESPONSABLE RE bl
S DIARREICAS HOSPITALES PARA BRINDAR MEMORANDO N2 02401-
63628 PRIMEROS NIVELES DE |REFERENCIAS Y 02/05/2023 |29/12/2023 IMPLEMENT,
AGUDAS E DIAGNOSTICO CERTERO Y TRATAR LOS 2023-GRLL-4/OT Y
ATENCION HACIALOS ~ |CONTRA REFERENCIAS
INFECCIONES ~ |CASOS IDENTIFICADOS Srslsiigastas MEMORANDO N2 0054-
RESPIRATORIAS |OPORTUNAMENTE 2023-GRLL-4JOT DEL
ot CUENTA CON
PEDRIATRIA 27/10/2023, 07/11/2023,
07/12/2023 Y 17/01/2024
-REPCORTE DE
REFERENCIAS Y
CONTRAREFERENCIAS
DISTRIBUIR
3000876: OPORTUNAMENTE
ATENCION PODRIA HABER RETRAZO EN LA MEDICAMENTOS E
ENFERMEDADE |DISTRIBUCION DE MEDICAM
S DD s ENTOg E INSUMOS PARA LA O TR S e B TOR DR
63628 INEUMOD P SHln ATRGIONL I LATENSION DF RESPONSABLEDEL  |02/05/2023 |29/12/2023 |MEDICAMENTOS E IMPLEMENT.
AGUDAS E ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E |ENFERMEDADES SISMED INSUMOS
INFECCIONES  |INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS | AGUDAS E
RESPIRATORIAS |EN NINOS MENORES DE 5 ANOS INFECCIONES
AGUDAS RESPIRATORIAS
AGUDAS
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
coD PRODUCTOS ; :f:m COMENTARIOS U ESEER
' 3 RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE GRGANO O UNIDAD | IMPLEMENT MEDIOS DE : MEDIDA [
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA PECHA OBSERVACIONES L
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTRO
RESPONSABLE DE
e TERMINO
-MEMORANDO N¢ 02092-
2023-GRLL-;./OT,
MEMORANDO Ne 02157-
2023-GRLL-¢/OT,
MEMORANDO Ne 02401-
2023-GRLL-3/OT Y
MEMORANDO N 0054-
2023-GRLL-¢ /OT DEL
N 27/10/2028, 07/11/2023,
’ 07/12/2023 Y 17/01/2024
-INFORME N2 639-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
- TE/OT/SISMED
-INFORME N® 12-2024-
GR.LL-GGR/GRS/UTES
T.E/OT/SISMED
OCTUBRE 2023
_CUADRO DE STOCK DE
MEDIACMENTOS DE
ENERO A OCTUBRE
2023 Y DE ENERO AL
02.12.2023
GESTIONAR CON LA
OFICINA DE
DESARROLLO
INSTITUCIONAL - AREA
3033172: HABRIA ESCASA CONTRATACION DE DE PRESUPUESTO, OFICINA TECNICA - INFORME N® 100-2023-
ATENCION RECURSO HUMANO DE ESPECIALISTAS ADMINISTRACION Y RESPONSABLE DEL GRLL-GGR-GS-UTES
g PRENATAL PARA LA ATENGION INTEGRAL DIRECCION EJECUTIVA | PROGRAMAMATERND | 01/2023 |17/122023 | o7 poMN DEL 23 DE LM
REENFOCADA (GINECOLOGO) MAYOR ASIGNACION NEONATAL MAYO DEL 2023
PRESUPUESTAL PARA
LA CONTRATACION DE
ESPECIALISTAS -
GINECOLOGOS
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coD.
PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO D
MEDIDA
CONTR(

MEMORANDO N° 02092-
2023-GRLL-;./OT,
MEMORANDO N¢ 01587-
2023-GRLL-;./OTY
MEMORANDO N2 0054-
2023-GRLL-;./OT DEL
10/10/2023, 03/11/2023 Y
17/01/2024

INFORME N2 186-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N® 6 TE/OT/SM,
INFORME N2 210-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/SM E
INFORME N2 002-2024
ORDEN DE SERVICIO N
0001887 DEL 14/09/2023 -
CONTRATO AL
ESPECIALISTA GINECO
OBSTETRA EN LA
MODALIDAD DE
LOCACION DE
SERVICIOS.

63539

3033172:
ATENCION
PRENATAL
REENFOCADA

HABRIA ESCASA PRIORIZACION EN LA
PROGRAMACION DE TURNQOS
EXTRAMURALES

SUPERVISAR LA
PROGRAMACION DE
TURNOS
EXTRAMURALES PARA
LA CAPTACION DE

GESTANTES

OFICINA TECNICA -
RESPONSABLE DEL
PROGRAMA MATERNO
NEONATAL

03/01/2023 |04/12/2023

HORARIOS DE
PROGRAMACION DE
VISITAS EXTRAMURO:
SAG

IMPLEMENT#

Cddigo de entregable N 83233
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—

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

c‘ PLAZO DE o ESTADO
OD. PRODUCTOS ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACI COMENTARIOS U
PRODUCTO | PRIORIZADOS RESGO DENTEICADO MEDIDA DE SRaANCA | MEDIOSDE | opsemvaciongs | MEPD!
CONTROL rEcHA | TECHA | veEmIFICACION CONTF
RESPONSABLE DE
DE INICIO TERMING
MEMORANDO N° 02092-
2023-GRLL- JOT,
MEMORANDO N¢ 01587-
2023-GRLL-3JOT Y
MEMORANDO N2 0054-
2023-GRLL-;./OT DEL
10/10/2023, 03/11/2023 Y
17/01/2024
3 INFORME N¢ 186-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N® 6 TE/OT/SM,
INFORME Ne 210-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/SM E
INFORME N¢ 002-2024
PROGRAMACION DE
HORARIOS ; TURNOS
EN VISITAS
EXTRAMURALES.
FICHA DE MONITOREO A
LOS EE.SS.
REALIZAR
3033254: NINOS  |HABRIA ESCAZO SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO DIRIGIDO |OFICINA TECNICA -
Y NINASCON  |EXTRAMURAL DEL MENOR DE CINCO A NINOS MENORES DE | RESP. DE ESTRATEGIA
po VACUNA ANOS QUE NO ACUDE A SU CITAEN CINCOAROS QUENO | DE INMUNIZACIONES y [°3/0%/2023 110/05/2023 | REPORTE PROMSA 2023 T
COMPLETA VACUNAS ACUDEN A SUCITADE |CADENA DE FRIO
VACUNACION
GARANTIZAR LOS
DISPOSITIVOS PECOSAS DE
(IESACIE Froe ¥ DISTRIBUCION DE LAS
HABRIA INADECUADO CONTROL DE LA | D/ATA LOGGER) QUE G T L PILAS DE LITIO A TODOS
3033254: NINOS TEMPERATURA BELOS EQUIFGS PERMITAN EL CONTROL |RESP. DE LA LOS
63631 YRS ool FRIGORIFICOS QUE CONFORMAN LA TRBRRSIRERE (N (PERNEORNIE 03/05/2023 |01/08/2023 |ESTABLECIMIENTOS DE IMPLEMENT
YA CADENA DE FRIO (ICE LINE, TERMO TEM ERATUPADELDS. | IR RSZACIONES f SALUD Y REPORTE DE
COMPLETA PORTAVACUNA) ' EQUIPOS FRIGORIFICOS | CADENA DE FRIO/RESP. REGISTRO DE
Y TERMOS DEL SISMED
TEMPERATUURA DE
PORTAVACUNAS QUE DATA LOGGER
CONFORMAN LA
CADENA DE FRIO
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COD.
PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO €
MEDIDA
CONTR!

-MEMORANDO N? 02092-
2023-GRLL-;/OT Y
MEMORANDO N* 02157-
2023-GRLL-4./OT, DEL
27/10/2023, Y 07/11/2023
- INFORME N 379-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N2 6 TE/QT/DIT E
INFORME N* 403-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N¢ 6 TE/QT/DIT
-REPORTE DE
INDICADORES DE LA
CALIDAD DE
MANIPULACION Y
CONSERVACION DE LAS
VACUNAS EN EL TERMO
PORTA VACUNAS Y
REFRIGERADOS DE
DATA LOGGER

63631

3033254: NINOS
¥ NINAS CON
VACUNA
COMPLETA

PODRIA HABER ROTURA DE CADENA DE
FRIO POR ERROR PROGRAMATICO DEL
PERSONAL DE SALUD

CAPACITAR LA
PERSONAL DE SALUD
EN LA NORMA TECNICA
DE SALUD DE CADENA
DE FRIO

OFICINA TECNICA -
RESP. DE LA
ESTRATEGIA
INMUNIZACIONES Y
CADENA DE FRIO/RESP.
DEL SISMED

03/05/2023 |24/05/2023

PLAN DE
CAPACITACION: TALLER
DE FORTALECIMIENTO
DE LA CADENA DE FRIO
NTS N2 136-
MINSA/2017/DGIESP-
NORMA TECNICA DE
SALUD PARA EL
MANEJO DE CADENA DE
FRIO EN LAS
INMUNIZACIONES

IMPLEMENT/

63632

3033255: NINOS
Y NINAS CON
CRED
COMPLETO
SEGUN EDAD

HABRIA ESCAZO SEGUIMIENTO
EXTRAMURAL DEL MENOR DE 5 ANOS

QUE NO ACUDE A SU CONTROL DE CRED
EN EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD

FORTALECER EL
SEGUIMIENTO
EXTRAMURAL DEL
MENOR DE 5 ANOS QUE
NO ACUDE A SU
CONTROL DE CRED EN

EL EE.SS

RESPONSABLE DEL
PROGRAMA
ARTICULADO
NUTRICIONAL (OFICINA
TECNICA) Y GESTION
TERRITORIAL

03/05/2023 |29/12/2023

REPORTE DE
ACTIVIDADES
EXTRAMURALES DE
SALUD INFANTIL HIS
MINSA ANO 2023

IMPLEMENT)
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coD.

PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO I
MEDIDA
CONTR

-MEMORANDO Ne 02092-
2023-GRLL-4,/OT,
MEMORANDO N¢ 02157-
2023-GRLL-4,/OT,
MEMORANDO N¢ 02401-
2023-GRLL-¢ JOT Y
MEMORANDO N¢ 0054-
2023-GRLL-./OT DEL
27/10/2023, 07/11/2023,
07/12/2023 Y 17/01/2024
- INFORME Ne 378-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N° 6 TE/OT/DIT, EL
INFORME Ne 379-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/DIT,
INFORME Ne 404-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/DIT,
INFORME Ne 405-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/DIT,
INFORME Ne 469-2023-
&/OT/DIT E INFORME N®
007-2024-¢/OT/DIT
-REPORTE DE PROMSA
-PADRON NOMINAL

63632

3033255: NINOS
Y NINAS CON
CRED
COMPLETO
SEGUN EDAD

ANOS

PODRIA ESTAR DESACTUALIZADO EL
PADRON NOMINAL DEL MENOR DE 5

COORDINAR CON LA
GERESA, RENIEGC Y
MUNICIPALIDAD LA
ACTUALIZACION
PERMANENTE DEL
PADRON NOMINAL DE
LOS NINOS MENORES

DE 5 ANOS

RESPONSABLE DEL
PROGRAMA DE
ARTICULADO
NUTRICIONAL (OFICINA
TECNICA) Y OF. DE
GESTION TERRITORIAL

03/05/2023 |29/12/2023

REPORTE
ACTUALIZADO DE
NINNOS MENORES DE 5
ANOS ; FTE. RENIEC

IMPLEMENT
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cOD,

PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO D
MEDIDA
CONTR!(

-MEMORANDO N2 02092-
2023-GRLL-4JOT,
MEMORANDO Ne 02157-
2023-GRLL-;.JOT,
MEMORANDO Ne 02401-
2023-GRLL-; JOT Y
MEMORANDO Ne 0054-
2023-GRLL-4./OT DEL
27/10/2023, 07/11/2023,
07/12/2023 Y 17/01/2024
- INFORME Ne 378-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/DIT, EL
INFORME Nt 379-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N2 6 TE/QT/DIT,
INFORME Nt 404-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/DIT,
INFORME N¢ 405-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N° 6 TE/OT/DIT,
INFORME N¢ 469-2023--
JOT/DIT E INFORME Ne
007-2024-;/OT/DIT
-REPORTE DE PROMSA
-PADRON NOMINAL

63632

3033255: NINOS
Y NINAS CON
CRED
COMPLETO
SEGUN EDAD

PODRIA HABER RETRAZO EN LA
ADQUISICION Y DISTRIBUCION DE
INSUMOS, DISPOSITIVOS Y MATERIALES
PARA EL CONTROL DEL CRECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL MENOR DE 5 ANOS

ELABORACION,
SEGUIMIENTO,
EJECUCION Y
DISTRIBUCION DE
INSUMOS DE
DISPOSITIVOS Y
MATERIALES PARA EL
CONTROL DEL
CRECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL

MENOR DE 5 ANOS

OFICINA TECNICA -
RESPONSABLE DEL
SISMED

03/05/2023 |30/10/2023

REPORTE DE STOCKDE
MEDICAMENTOS E
INSUMOS PARA LA
PREVENCION Y
TRATAMIENTO DE
ANEMIA DE ENERO AL
01/07/2023 POR
ESTABLECIMIENTO DE
SALUD DE LAUTES N° 6
T.E.

IMPLEMENT)
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coD.
PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO |
MEDIDA
CONTH

-MEMORANDO N° 02092-
2023-GRLL-;./OT,
MEMORANDO N¢ 02157-
2023-GRLL-;./OT,
MEMORANDO N 02401-
2023-GRLL-;./OT Y
MEMORANDO N® 0054-
2023-GRLL-;./OT DEL
27/10/2023, 07/11/2023,
07/12/2023 Y 17/01/2024
-INFORME N¢ 639-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
TE/OT/SISMED
-INFORME N2 12-2024-
GR.LL-GGR/GRS/UTES
T.E/OT/SISMED
OCTUBRE 2023
-CUADRO DE STOCK DE
MEDIACMENTOS DE
ENERO A OCTUBRE
2023 Y DE ENERO AL
02.12.2023

63540

3033291:
POBLACION
ACCEDE A
METODOS DE
PLANIFICACION
FAMILIAR

HABRIA DESABASTECIMIENTO DE LOS
METODOS MODERNOS (IMPLANTE Y DIU)
EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
EN EL PRIMER NIVEL DE ATENCION

GARANTIZAR LA
DISTRIBUCION DE LOS
METODOS
ANTICONCEPTIVOS
SEGUN EL NIVEL DE
ATENCION

OFIGINA TECNICA -
RESPONSABLE DEL
PROGRAMA MATERNO
NEONATAL

03/01/2023 |04/12/2023

INFORME N¢140-2023-
GRLL-GGR-GS/UTES
TE.D-OT-PSMN DEL 04
DE JULIO DEL 2023.
CUADRO DE
DISPONIBILIDAD DE
MEDICAMENTOS

IMPLEMENT

Cddigo de entregable N> 83233

Pégina 68 de 80

Fecha de aprobacion: 30/01/2024 02:59 PA



coD.

PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANOC O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO |
MEDID £
CONTF

-MEMORANDO Ne 02092-
2023-GRLL-;./OT,
MEMORANDO N2 01587-
2023-GRLL-;./OT Y
MEMORANDO N¢ 0054-
2023-GRLL-;./OT DEL
27/10/2023, 07/08/2023 Y
17/01/2024

-INFORME Ne 186-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N 6 TE/OT/SM,
INFORME N? 210-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N2 6 TE/OT/SM E
INFORME N? 002-2024-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/SM
-INFORME N¢ 12-2023-
&/SISMED, INFORME N®
605-2023- ; /SISMED Y
639-2023-4 /SISMED

63550

3033305:
ATENCION DEL
RECIEN NACIDO
NORMAL

HABRIA DIFICULTAD EN EL ACCESO DE

LOS CERTIFICADO DE NACIMIENTO VIVO
EN LOS NIVELES DE ATENCION I-4 Y 11-1
AL PERSONAL DE SALUD

COORDINAR CON LA
GERESA Y RENIEC EN
GARANTIZAR EL
ACCESO DEL CODIGO
UNICO AL CIEN POR
CIENTO AL PERSONAL
DE SALUD DE LOS
NIVELES DE ATENCION
-4 Y IIM1EN EL
CERTIFICADIO DE

NACIDO VIVO EN LINEA

OFICINA TECNICA -
RESPONSABLE DEL
PROGRAMA MATERNO
NEONATAL

03/01/2023 |26/07/2023

INFORME N¢ 58-2023-
GRLL-GGR-GS/UTES
TE.D-OT-PSMN DEL 30
DE MARZO DEL 2023.
INFORME N®140-2023-
GRLL-GGR-GS/UTES
TE.D-OT-PSMN DEL 04
DE JULIO DEL 2023.

IMPLEMENT
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
DE
COD. | PRODUCTOS SO eI ORGANO O UNIDAD NP::::STAC“"N COMENTARIOS U Es.:::;g;
PRODUCTO | PRIORIZADOS bl ORGANICA MEDIOSDE | opsERvACIONES
CONTROL FecHa | TECHA | vERIFICACION CONTF
RESPONSABLE DE
DEINICIO | .ot vo
-MEMORANDO N2 02092-
2023-GRLL-;./OT,
MEMORANDO N 01587-
2023-GRLL-4./OT Y
MEMORANDO Nt 0054-
2023-GRLL-;./OT DEL
27/10/2023, 07/08/2023 Y
17/01/2024
-INFORME N? 186-2023-
— GR-LL-GGR/GRS/UTES
N Ne 6 TE/OT/SM,
N\ INFORME N2 210-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N 6 TE/OT/SM E
INFORME N? 0D2-2024-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N? 6 TE/OT/SM
-OFICIO MULT. N2 1512-
2023-GR-LL-
GGR/GRS/UTES N2 6 TE.-
DIO.G.I
FORTALECER LA ADJUNTA
3033305: OFERTA DE LOS OFICINA TECNICA - CONSOLIDADO DE
ATENCION DEL HABRIAN PARTOS QUE CULMINEN EN SERVICIOS DE SALUD RES'PONSABBLE DEL PARTOS POR TODOS
63550 REGIEN NACIDO INSTITUCIONES PRIVADAS Y OTROS EN LOS CENTROS PROGRAMA METARNO 03/01/2023 |30/06/2023 LOS EFECTOS EN PROCES
EFECTORES
NORMAL MATERNOS Y NEONATAL03012023 PRODUCIDOS ENEL
HOSPITALES MES DE JUNIO 2023
3043959;
ADULTOS Y CAPTACION DEL
JOVENES PUBLICO OBJETIVO EN INFORME N® 0018-2023-
RECIBEN LOS CONSULTORIOS OFICINA TECNICA - GRLL-GGR/GRSS-UTES
CONSEJERIA Y - C ruB E)E(TERNOS DE LOS COORDINADORA DE LA N¢ 6 TE-OT/VIH-SIDA-
HABR | ON DI LICO MAS SERVICIOS DEL |ESTRATEGIA DE ETS.DE FECHA
s LAFLSL‘Z:Q]J;NPEA SRA OBJETIVO ESTABLECIMIENTODE |PREVENCION Y SR e iaanes 03/07/2023 Y REPORTE RAELENENT
DE SALUD, PARA REALIZAR |CONTROL DE VIH DE HIS MINSA MES DE
TRANSMISION LOS TAMIZAJES CON SIDA/ETS Y HEPATITIS JUNIO 2023 ; AVANCE
SEXUAL Y PRUEBAS RAPIDAS DE DEL INDICADCR.
VIH/SIDA VIH
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

co. S ESTADO |
PRODUCTO ;;gg;ﬂ)%i ) 5 s mE ORGS:E&U;:MD Sl L e s mfgﬁé el
CONTROL e ¢ | FECHA FE;‘E"“ VERIFICACION CONTF
DEINICIO | .o
-MEMORANDO N2 02092-
2023-GRLL-;./OT,

MEMORANDO Ne 02157-
2023-GRLL-; /OT,
MEMORANDO N 02401-
2023-GRLL-; JOT Y
MEMORANDO N¢ 0054~
2023-GRLL-; JOT DEL
N 27/10/2023, 07/11/2023,
N 07/12/2023 Y 17/01/2024
-INFORME N¢ 022-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/VIH-SIDA-
ETS, INFORME N¢ 026-
2023-GR-LL-
GGR/GRS/UTES N° 6
TE/OT/VIH-SIDA-ETS,
INFORME N 032-2023--
/VIH-SIDA,ETS E
INFORME N2 003-2024-
J/PC-VIH-ETS-HEPATITIS
-ANEXO Ne 4:
SETIEMBRE,
SETIEMBRE,
SETIEMBRE Y
DICIEMBRE 2023
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE EarABo
COD. PRODUCTOS ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
RIESGO ID - MEDIDA
PRODUCTO | PRIORIZADOS el MEDIDA DE ORGANCA recya | MEDIOSBE | oegenvaciones
CONTROL : FECHA VERIFICACION CONTR
RESPONSABLE | — Aol BB
Cl0 | +trmiND
INFORME N® 0018-2023-
GRLL-GGR/GRSS-UTES
N® 6 TE-OT/VIH-SIDA-
3043959: ETS.DE FECHA
ADULTOS Y 03/07/2023, INFORME N
JOVENES ASEGURAR LA COMPRA 149-2023 , INFORME N®
RECIBEN Y DISTRIBUCION DE g;g:ln?; :E?;;?AAD-E LA 252-2023, CORREO
CONSEJERIA Y INSUMOS PARA EL ELECTRONICO DONDE
PODRIA
63566 TAMIZAJE PARA DE INSUII\-‘J?)BSEI?RF:JIE;?\ZZDOEE\:IP:A COMPRA TAMIZAJE DE VIH PARA EEE:LE?{I:\I?(E 20/03/2023 [30/10/2023 |MUESTRA EL ESTADO IMPLEMENT.
INFECCIONES LASEGUNDATOMA | ~oro n SITUACIONAL DEL
DE CONFIRMATORIO CON | & % s PROCEDIMIENTO DE
TRANSMISION PRUEBA RAPIDA DE VIH SELECCION AS Ne 14-
SEXUAL Y 2023 Y FORMATO DE
™ VIH/SIDA DISPONIBILIDAD DE
ey, MEDICAMENTOS:
‘ PRUEBAS RAPIDAS DE
. VIH
Cddigo de entregable N % 83233 Pagina 72 de 80 Fecha de aprobacitn: 30/01/2024 02:59 Ph



cOD. PRODUCTOS
PRODUCTOQ | PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE INICIO

FECHA
DE
TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DI
MEDIDA |
CONTRC

COTigo de entregapie IV - 63203

-MEMORANDO N2 02092-
2023-GRLL-;./OT,
MEMORANDO Ne 02157-
2023-GRLL-, /OT,
MEMORANDO Ne 02401-
2023-GRLL-;./OT Y
MEMORANDO Ne 0054-
2023-GRLL-;/JOT DEL
27/10/2023, 07/11/2023,
07/12/2023 Y 17/01/2024
-INFORME Ne 022-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N¢ 8 TE/OT/VIH-SIDA-
ETS, INFORME N¢ 026-
2023-GR-LL-
GGR/GRS/UTES N* 6
TE/OTNVIH-SIDA-ETS,
INFORME Ne 032-2023--
:NIH-SIDAETS E
INFORME N¢ 003-2024-
+/PC-VIH-ETS-HEPATITIS
-INFORME N° 010-2023
ALCANZA ASIGNACION
PRESUPUESTAL PARA
LA COMPRA DE
INSUMOS DE PRUEBAS
RAPIDAS DE VIH.
-INFORME 149-2023
HACE EL
REQUERIMIENTO.

-INF. 0252-2023 SE
REALIZA LA VALIDACION
-0/C. 00541 DEL
19.07.2023. INGRESA
LOS INSUMOS AL
ALMACEN

-INFORME 0605-2023,
0639-2023, 0701-2023 Y
012-2024 SISMED
INFORMO SOBRE LA
DISPONIBILIDAD DE
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CcOD.
PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO [
MEDIDA
CONTR

INSUMOS DE PRUEBAS
RAPIDAS DE VIH CON
STOCK NORMAL.

67033

5000058:
BRINDAR
SERVICIOS DE
SALUD PARA
PREVENCION
DEL EMBARAZO
A
ADOLESCENTES

HABRIA ESCASA PRIORIZACION EN LA
PROGRAMACION DE ATENCION EN
CONSULTORIOS DIFERENCIADOS

VERIFICAR LA
IMPLEMENTACION DE
CONSULTORIOS
DIFERENCIADOS EN
HORARIOS ACCESIBLES
PARA EL ADOLESCENTE

QFICINA TECNICA -
RESPONSABLE DEL
PROGRAMA MATERNO
NEONATAL

03/01/2023 |04/12/2023

INFORME N2 140-2023-
GRLL-GGR-GS/UTES
T.E.D. - OT-PSMN
(NUMERAL 4.1)
ADJUNTA HORARIO DE
SERVICIO DE
OBSTETRICIA MES
JUNIO 2023

-MEMORANDO N2 02092-
2023-GRLL- /OT,
MEMORANDO Ne 01587-
2023-GRLL-; JOT Y
MEMORANDO Ne 0054-
2023-GRLL-; JOT DEL
27110/2023, 07/08/2023 Y
17/01/2024

-INFORME N 186-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/SM,
INFORME N® 210-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/SM E
INFORME N° 002-2024-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/OT/SM

-FICHA DE MONITOREQ
INOPINADO A LOS
EE.SS.: C.S. WICHANZO,
P.S. MANUEL AREVALO

IMPLEMENT

67033

5000058:
BRINDAR
SERVICIOS DE
SALUD PARA
PREVENCION
DEL EMBARAZO
A

ADOLESCENTES

HABRIA ESCASA PRIORIZACION EN LA
PROGRAMACION DE TURNOS
EXTRAMURALES PARA LA CAPTACION Y
SEGUIMIENTO OPORTUNO

VERIFICAR QUE EL
RECURSO HUMANO
PROGRAMADO PARA
LAS ACTIVIDADES
EXTRAMURALES SEAN
EFECTIVAS.

OFICINA TECNICA -
RESPONSABLE DEL
PROGRAMA MATERNO
NEONATAL

03/01/2023 |04/12/2023

INFORME N® 140-2023-
GRLL-GGR-GS/UTES
T.E.D. - OT-PSMN
(NUMERAL 4.2)
ADJUNTA HORARIO DE
SERVICIO DE
OBSTETRICIA MES
JUNIO 2023

IMPLEMENT
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

2023-GRLL-¢ /O,
MEMORANDO N2 01587-
2023-GRLL-3,JOT Y
MEMORANDO Ne 0054-
2023-GRLL-;./OT DEL
27/10/2023, 07/08/2023 Y
17/01/2024

-INFORME N® 186-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
Ne 6 TE/QT/SM,
INFORME N® 210-2023-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N¢ 6 TE/OT/SM E
INFORME N2 002-2024-
GR-LL-GGR/GRS/UTES
N? 6 TE/OT/SM
-PROGRAMACION DE
HORARIOS: HORARIOS
PROGRAMADOS
VISITAS DOMICILIARIAS
Y/O EXTRAMUROS .
SOLO SE CARGO UN
HORARIO COMO
MUESTRA

FLAE0 DE ESTADO D
cOD. PRODUCTOS GRGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
! DIDA
PRODUCTO | PRIORIZADOS MESGO DENTEICALG MEDIDA DE ORGANICA T MEDIOS DE OBSERVACIONES | M=
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTR¢
RESPONSABLE pE
DEINICIO | .o
-MEMORANDO N2 02092-

3. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (EN GENERAL)

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA
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¢PRESUPUESTQ: INSUFICIENTE RRHH Y DEFICIT PRESUPUESTAL PARA CONTRATAR.
¢LA EPIDEMIA DEL DENGUE REDIRECCIONO EL PRESUPUESTO ANUAL PARA LA COMPRA DE MEDICAMENTOS

E INSUMOS, ROTACION DE RRHH PARA CUBRIR CONTINGENCIA SANITARIA, ¢ GESTIONAR A TRAVES DEL GOBIERNO REGIONAL LA AMPLIACION DE PRESUPUESTO QUE INCLUYAA L
¢EESS: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEFICIENTE CONTINGENCIAS SANITARIAS (FENOMENO DEL NINO, EPIDEMIAS, ETC.) Y REALIZAR EL DIAGNOSTICO Di
-REGISTRO INCORRECTO EN HISMINSA POR PARTE DE PERSONAL DE SALUD QUE REALIZA ATENCION EN LAS | BRECHA DE RECURSOS HUMANOS DE LA RED TRUJILLO. (SE CUMPLIO EN DICIEMBRE 2023)
ESTRATEGIAS SANITARIAS, INCONSISTENCIAS DE INFORMACION AL MIGRAR DE WAWARED A HISMINSA +ELABORAR PROYECTOS EN COORDINACION CON GOBIERNO REGIONAL PARA LA MEJORA DE LA
(ESSR). INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD. (IOAAR)

- RRHH REALIZA HIS MANUAL (DEPENDENCIA DIGITADORES), INSUFICIENTES RECURSOS (EQUIPOS DE &PLAN DE CAPACITACION EN REGISTRO HIS Y ELABORAR INFORME A GERESA SOBRE INCONSISTENGIA
COMPUTO, INTERNET) PARA PASAR AL HIS VIRTUAL. APLICATIVO WAWARED PARA SU MEJORA O ELIMINACION.

¢RRHH: FALTA DE SEGUIMIENTO OPORTUNO A GESTANTES, ADOLESCENTE Y MUJERES EN EDAD FERTIL. INICIAR LA CAPACITACION DE TODOS EL RRHH QUE HACE REGISTRO EN HIS FiSICO PARA PASAR AL M
¢NO CUMPLIMIENTO DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE VIRTUAL, PERO CONSIDERANDO LA CANTIDAD SUFICIENTES DE EQUIPOS DE COMPUTO E INTERNET DE
SALUD DEBIDO A LA POCA O NULA DISPONIBILIDAD DEL TRANSPORTE. GAMA PARA GARANTIZAR EL REGISTRO OPORTUNO Y DE CALIDAD.

¢LOS PROFESIONALES PROGRAMADOS PARA LAS VISITAS DOMICILIARIAS DIRIGIDAS A NINOS CON O SIN
ANEMA SON REPROGRAMDOS PARA REALIZAR OTRO TIPO DE ATENGION EXTRAMUR

4. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

PRODUCTOS PRIORIZADOS PROBLEMATICA RECOMENDACIONES DE MEJORA

- ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA LA ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS E INSUMOS EN EL PROGRAMA DIT.

- FORTALECER EL SISTEMA DE REFERENCIAS DE LOS NINOS MENC
DE 5 ANOS DEL | NIVEL DE ATENGION HACIA EL Il NIVEL DONDE

-RETRAZO EN LA DISTRIBUCION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA
BRINDAR ATENCION DE ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E

3000876: ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E INFECCIIONES RESPEIRATORIAS AGUDAS EN NINOS MENORES DE 5

ANOS.
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CUENTAN CON PEDIATRA SEGUN AMWERITE EL CASO
- ESCASO PROFESIONAL ESPECIALISTA DE PEDIATRIA EN LOS - CONTINUAR CON LA COORDINACION CON FARMACIA PARA

B : HOSPITALES PARA BRINDAR DIAGNOSTICO CERTERO Y TRATAR LOS

CASOS IDENTIFIGADOS OPORTUNAMENTE GARANTIZAR LOS DISPOSITIVOS Y MEDICAMENTOS PRIORIZADOS

LA ATENCION DE IRAS Y EDAS

- ELABORACION, SEGUIMIENTO, EJECUCION Y DISTRIBUCION DE
INSUMOS DE DISPOSITIVOS Y MATERIALES PARA EL CONTROL DEL
CRECIMIENTO Y DESARROLLO DEL MENOR DE 5 ANOS

- COORDINACION CON LA GERESA - LL, RENIEC, Y MUNICIPALIDAD
LA ACTUALIZACION DEL APDRON NOMINAL DE LOS NINOS MENORE

- RETRAZO EN LA ADQUISICION Y DISTRIBUCION DE INSUMOS, 5 ANOS Y DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA COORDINACION DE L
DISPOSITIVOS Y MATERIALES PARA EL CONTROL DEL CRECIMIENTOY | MISMOS.
DESARROLLO DEL MENOR DE 5 ANOS - FORTALECER EL SEGUIMIENTO EXTRAMURAL DEL MENOR DE 5 A

3033255: NINOS Y NINAS CON CRED COMPLETO SEGUN EDAD =
- DESACTUALIZACION DEL PADRON NOMINAL DEL MENOR DE 5 ANOS QUE NO ACUDE A SU CONTROL DE CRED EN EL EE.SS.

- ESCAZO SEGUIMIENTO EXTRAMURAL DEL MENOR DE 5 ANOS QUE NO |- FORTALECER Y BRINDAR SOSTENIBILIDAD A LAS ACTIVIDADDS
ACUDE A SU CONTROL DE CRED EN EL EE.SS. EXTRAMURALES DE SEGUIMIENTO CON PRIORIDAD AL NINO MENC
36 MESES

-GARANTIZAR QUE LA ACTUALIZACION DEL PADRON NOMINAL SEA
EFECTIVA MENSUALMENTE EN COORDINACION CON GERESA-LL, A
COMO LOS INSUMOS Y MATERIALES MEDICOS PARA GARANTIZAR
ATENCION EN CRED

- FALTA DE CONTRATACIION DE ESPECIALISTAS PARA HOSPITALNES II-1
POR FALTA DE PRESUPUESTO - CONTRATACION DE DOS ESPECIALISTAS GINECOLOGOS Y DOS

3033172: ATENCION PRENATAL REENFOCADA ANASTECIOLOGOS

- ESCAZA PRIORIZACION EN LA PROGRAMACION DE TURNOS
EXT URALES - PRIORIZAR LA PROGRAMACION DE TURNOS EXTRAMURALES
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3033254: NINOS Y NINAS CON VACUNA COMPLETA

3000004: MUJER TAMIZADA EN CANCER DE CUELLO UTERINO

- DEBIL IDENTIFICACION DE LA POBLACION OBJETIVO (POBLACION
AFILIADA AL SIS: 18 A 75 ANOS) DE LA JURISDICCION DE LA RED
TRUJILLO

- RETRAZO EN LA ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA LA COMPRA DE
INSUMOS

- IDENTIFICACION DE LA POBLACION OBJETIVO A TRAVES DEL DRI
VIRTUAL ENVIADO POR LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO DE LA RE
TRUJILLO A CADA UNO D ELOS EE.SS.

- CAPTACION AL PUBLICO OBJETIVO EN LOS DIFERENTES SERVIC
LOS EE.SS. PARA REALIZAR CONSEJERIA PARA TAMIZAJE PAP E I\
- SEGUIMIENTO DIRIGIDO A CADA REQUERIMIENTO SOLICITADO E
OFICINA DE LOGISTICA

- CONTINUAR CON EL TRABAJO ARTICULADQ CON LAS OFICINAS L
ASEGURAMIENTO Y LOGISTICA DE LA RED TRUJILLO

3000612: SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON DESPISTAJE DE
TUBERCULOSIS

¢CAPTACION DE SINTOMATICO RESPIRATORIOS REALIZADO SOLO POR
LA ESTRATEGIA.

¢JEFE DE ESTABLECIMIENTO DE SALUD Y PERSONAL DE SALUD NO
IDENTIFICADO CON LAS ACTIVIDADES, INDIFERENCIA EN LA BUSQUEDA
ACTIVA Y PERMANENTE.

¢INVOLUCRAMIENTO DEL JEFE DE EESS PARA LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES PROGRAMADAS, BAJO RESPONSABILIDAD.
¢BUSQUEDA ACTIVA DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS EN ZON/
VULNERABLES Y DE RIESGO.

3000700: PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD
TRATADAS OPORTUNAMENTE

DEMORA EN LA CONTRATACION DE UN NUEVO MEDICO PSIQUIATRA,
PUES DICHA CONTRATACION SE EFECTUARIA MEDIANTE UN PROCESO
DE SELECCION

SE OPTO POR REALIZAR DESPLAZAMIENTOS ROTATIVOS DE MEDI
PSIQUIATRAS DE OTROS CSMC DE LA RED DE SALUD TRUJILLO P}
CUBRIRI LA NECESIDAD EN EL CSMC ABRAZOS SIN LIMITES MIENT
SE EFECTUA LA CONTRATACION

RENUNCIA DE MEDICO PEDIATRA CONTRATADO BAJO LA MODALIDAD DE
LOCACION DE SERVICIOS PARA EL C.S.M.C. ABRAZO SIN LIMITES

SE REALIZO EL REQUERIMIENTO INMEDIATO PARA LA CONTRATA(
DE UN MEDICO PSIQUIATRA PARA EL C.S.M.C. ABRAZOS SIN LIMIT

S'cfoaps‘ac BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA PREVENGION DEL
EMBARAZO A ADOLESCENTES
el J

FALTA DE ATENCION DIFERENCIADO AL ADOLESCENTE EN LOS EE.SS. Y
TRABAJOEXYTRAMURAL EDUCATIVA EN LAS UGEL

TRABAJO EXTRAMURAL EN LOS CENTROS EDUCATAIVOS CON EL
PEROSNL DE SALUD EN LA ATENCION INTEGRAL DEL ADOLESCEN
SEGUIMIENTO OPORTUNO

FALTA DE RECURSO HUMANO

CONTRATACION POR LOCACION DE SERVICIOS PARA CUBRIR LA
DEMANDA

3033305: ATENCION DEL RECIEN NACIDO NORMAL

-DIFICULTAD EN EL ACCESO A LOS CERTIFICADOS DE NACIMIE NTO VIVO
EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SLAUD DE NIVEL DE ATENCION I-4 Y II-1

-SOLICITUD A TRAVES DEL OFICIO N® 00070-2023-GRLL-GGR-GRS-(
DE MINSA PARA ACCESO A LOS HECHOS VITALES A TRAVES DEL [
ELECTRONICO AL PERSONAL DE SALUD POR EL AREA DE OGI

- "PRIORIZAR LA CONTRATACION DE MEDICOS ESPECIALISTAS SE!
NECESIDAD Y POR NIVEL DE ATENCION (14 Y II-1)

3033291: POBLACION ACCEDE A METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR

DESABASTECIMIENTO DE INSUMOS EN EL MES DE ABRIL

TRABAJO ARTICULADO CON EL AREA DE SISMED

FALTA DE SALIDAS EXTRAMURALES Y TRABAJO DE CAMPARNAS EN
SALUD ENFOCANDO LA PLANIFICACION FAMILIAR

TRABAJO EXTRAMURAL, CUMPLIMIENTO DE METAS AL PERSONAL
SALUD EN PP.FF. Y SEGUIMIENTO OPORTUNO

3043959: ADULTOS Y JOVENES RECIBEN CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA

¢RETRASO EN LA COMPRA DE INSUMOS PRUEBAS DE VIH
¢DEBIL CAPTACION DE PUBLICO OBJETIVO.

(ASEGURAR LA COMPRA Y DISTRIBUCION DE INSUMOS PARA EL
TAMIZAJE DE VIH PARA LA SEGUNDA TOMA CONFIRMATORIO CON
PRUEBA RAPIDA DE VIH

4+ CAPTACION DEL PUBLICO OBJETIVO EN LOS CONSULTORIOS
EXTERNOS DE LOS DEMAS SERVICIOS DEL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD, PARA REALIZAR LOS TAMIZAJES CON PRUEBAS RAPIDAS |
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3000672: PERSONA QUE ACCEDE AL ESTABLECIMIENTO DE SALUD Y
RECIBE TRATAMIENTO OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS
COMPLICACIONES

¢MIGRACION DE PACIENTES, LO QUE NO PERMITE EL SEGUIMIENTO DE
TRATAMIENTO.

£LOS AFECTADOS DE TUBERCULOSIS PRESENTAN DIFERENTES
COMORBILIDADES Y PROBLEMAS SOCIALES QUE DIFICULTA EL
CUMPLIMIENTO DEL TRATAMIENTO.

£ABORDAJE DE TODO EL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO PARA LO!
PACIENTES CON PROBLEMAS SOCIALES.

&PARTICIPACION ACTIVA DE FAMILIA PARA EL GUMPLIMIENTO DE
DIFERENTES INTERVENCIONES DE ACUERDO A LAS NECESIDADE
SE REQUIERA.

3000815: PERSONA CON CONSEJERIA PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DEL CANCER

RETARZO EN LA EJECUCION PRESUPUESTAL

- REQUERIMIENTO EN FORMA OPORTUNA
- SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA EJECUCION A NIVEL DE
CERTIFICADG Y DEVENGADO

HABRIA DEBIL IDENTIFICACION DE LA POBLACGION OBJETIVO

- ENVIO POR LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO DE MANERA BIMEN
DE LA POBLACION AFILIADA AL SIS A LOS EE.SS

- CAPTACION AL PUBLICO OBJETIVO EN LOS DIFERENTES EE.SS,
REALIZAR CONSEJERIA PARA TAMIZAJE CON PAP, IVAA O PVH

3. CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

MEDIDAS DE REMEDIACION

’ Eje Implementada No Implementada No Aplicable Desestimada Total
CULTURA ORGANIZACIONAL 22 41 0 4 67
~~/GESTION DE RIESGOS 10 28 0 0 38
- svagaszmrq 10 10 0 0 20
A G
MEDIDAS DE CONTROL
Productos Implementada No Implementada No Aplicabie Desestimada Total
3033172: ATENCION PRENATAL
REENFOCADA 9 . ; =
5000058: BRINDAR SERVICIOS DE
SALUD PARA PREVENCION DEL 2 0 0 0 2
EMBARAZO A ADOLESCENTES
8033291: POBLACION ACCEDE A
METODOS DE PLANIFICACION 1 0 0 0 1
FAMILIAR
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3000004: MUJER TAMIZADA EN
CANCER DE CUELLO UTERINO

3043959: ADULTOS Y JOVENES
RECIBEN CONSEJERIA Y TAMIZAJE
PARA INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA

3033305: ATENCION DEL RECIEN
NACIDO NORMAL

3000672: PERSONA QUE ACCEDE AL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD Y ; g
RECIBE TRATAMIENTO OPORTUNO |2 0 0

PARA TUBERCULOSIS Y SUS
COMPLICACIONES

3000876: ATENCION
ENFERMEDADES DIARREICAS
AGUDAS E INFECCIONES
RESPIRATORIAS AGUDAS

3033255: NINOS Y NINAS CON GRED §
COMPLETO SEGUN EDAD

3033254: NINOS Y NINAS CON
VACUNA COMPLETA

3000612: SINTOMATICOS iy 2
RESPIRATORIOS CON DESPISTAJE |2 0 0
DE TUBERCULOSIS

3000700: PERSONAS CON
TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE
ANSIEDAD TRATADAS
GPORTUNAMENTE

3000815: PERSONA CON

CONSEJERIA PARA LA

\PREVENCION Y CONTROL DEL
o\

n

(=]

o

(=]
n

.. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

’_ Producto Problematica Recomendaciones de Mejora
rodu

3033172: ATENCION PRENATAL REENEOCADA 1 1

5000058: BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA PREVENCION DEL " 5

EMBARAZO A ADOLESCENTES

3033291: POBLACION ACCEDE A METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR |2 2

jon: 30/ : v
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3000004: MUJER TAMIZADA EN CANCER DE CUELLO UTERINO 1 1
3043959: ADULTOS Y JOVENES RECIBEN CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA 1 i
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA
3033305: ATENCION DEL REGIEN NACIDO NORMAL 1 1
3000672: PERSONA QUE ACCEDE AL ESTABLECIMIENTO DE SALUD Y
RECIBE TRATAMIENTO OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS 1 1
COMPLICACIONES
3000876: ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E ] 1
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
3033255: NINOS Y NINAS CON CRED COMPLETO SEGUN EDAD 1 1
3033254: NINOS Y NINAS CON VACUNA COMPLETA 0 0
3000612: SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON DESPISTAJE DE 4 1
TUBERCULOSIS
3000700: PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD 5 2
TRATADAS OPORTUNAMENTE
3000815: PERSONA CON CONSEJERIA PARA LA PREVENCION Y CONTROL 2 2
DEL CANCER

>

TIENOA REGIONAL DE SALY T IRERTAD
TES N* 6 JRUMLLOESTE
‘ r\& \
; AAAN /

4 / " Sepindo S. Orbegdyo Neyra
Firma del Titular de la Entidad VB del Funcionario a Cargo S‘S[!a _ 'pouuj@de implementar el SCI
/! Resp i implen
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO Cargo: CONTADOR
Nombre y Apeiisios: GERARBO GARLOG ALBIEHTE FLORAN Nombre y Apellidos: SEGUNDO SANTIAGO ORBEGOSO NEYRA
GOMEZ
DNI: 48731586 DNI: 18119620
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